CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DO RIO DE JANEIRO

EDITAL
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO DE JANEIRO — CRO-RJ
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026
(Processo Administrativo n°® 774/2026)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro (CRO-RJ), sediado na
Rua Aratjo Porto Alegre, n® 70, 4° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.030-015, inscrito no
CNPJ sob o n° 33.947.102/0001-78, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do
Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de
setembro de 2022, da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°® 5, de 26 de maio de 2017, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e demais legislagdo aplicavel, e, ainda, de acordo
com as condicoes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

Abertura da Sessdo Publica:
Data: 09 de novembro de 2026

Hora: 11:00 horas
Local: www.gov.br/compras

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos
terceirizados de limpeza e conservagao predial, com dedicagao exclusiva de mao de obra, mediante a
disponibiliza¢do de 2 (dois) postos de Auxiliar de Servigos Gerais, com jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, de segunda a sexta-feira, para atuacdo na sede do CRO-RJ, a serem executados
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1.2. A licitagdo serd realizada em item uUnico, devendo o licitante oferecer proposta para a
integralidade do objeto, em razdo da unicidade e indivisibilidade do servigo, de mesma categoria
profissional, prestado em um tnico local de execucdo, conforme justificativa técnica e econdmica
constante do Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia que integram este processo.

1.3. O item unico sera cadastrado no Sistema de Compras do Governo Federal com a unidade de
fornecimento "posto/més" e a quantidade de 24 (vinte e quatro) unidades, correspondentes a 2 (dois)
postos durante 12 (doze) meses.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitacao e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro
dia 1til anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
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diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do CRO-
RJ por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados cadastrais nos sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao,

devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

2.6. Nao sera concedido nesta licitagdo o tratamento diferenciado de participagdo exclusiva de
microempresas € empresas de pequeno porte previsto no art. 48, I, da Lei Complementar n° 123, de
2006, tendo em vista que o valor anual estimado da contratacdo (R$ 124.002,00) supera o limite de
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) previsto no referido dispositivo, ficando assegurados as
microempresas e empresas de pequeno porte os demais beneficios da Lei Complementar n® 123, de
2006, inclusive o direito de preferéncia dos arts. 44 e 45, observado o art. 4° da Lei n°® 14.133, de
2021.

2.6.1. A obtencdo dos beneficios a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realiza¢do da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°,
§ 2° da Lein® 14.133, de 2021.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.7.1. aquele que nao atenda as condicoes deste Edital e seus anexos;
2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagdo;

2.7.3. sociedades cooperativas, considerando a vedacao contida no art. 10 da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagao nos autos da Acao Civil
Publica n° 01082-2002-020-10-00-0, ratificado no Parecer n° 00002/2023/DECOR/CGU/AGU;

2.7.4. empresas estrangeiras que ndo tenham representagcao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagcdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.6. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdao do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta;

2.7.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do CRO-RJ ou com agente publico que desempenhe fun¢do na licitagdo ou
atue na fiscalizacdao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
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2.7.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista;

2.7.11. Organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigao.

2.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucao do contrato agente
publico do CRO-RJ, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.7 sera também aplicado ao licitante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos € a empresa a
que se referem os itens 2.7.5 e 2.7.6 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva
de agentes publicos do CRO-RJ.

2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.12. A vedagdo de que trata o item 2.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratagio
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo, e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do art. 7°,
XXXIII, da Constituicao Federal;
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3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, IV, da Lei n°
14.133/2021).

3.3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar,
ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da
Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° a 3° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021. A
assinalacao do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de
pequeno porte.

3.3.6. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da
Lei Complementar n° 123, de 2006, a pessoa juridica que incorra em qualquer das hipoteses do § 4°
do art. 3° da referida Lei Complementar.

3.3.7. O licitante poderd declarar, em campo proprio do sistema, que desenvolve programa de
integridade, nos termos do Decreto n°® 12.304, de 2024, e da Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de
9 de setembro de 2025, para fazer jus ao critério de desempate previsto no art. 60, inciso IV, da Lei
n°® 14.133, de 2021.

3.4. A falsidade das declaragdes de que tratam os subitens 3.3.1 a 3.3.7 sujeitara o licitante as sangdes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.5. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema até a
abertura da sessao publica.

3.6. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao, prazo que prevalece para todos os fins e que também consta do modelo de proposta
(Anexo II).

3.7. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacao da proposta pelo licitante, o que
ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sess@o publica e da fase de envio de lances.

3.8. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, ap6s a fase de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu
valor final minimo quando do cadastramento da proposta, obedecidas as seguintes regras: (i)
aplica¢do do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances previsto no item 5.5, que
incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e (i1) envio automatico dos lances pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido
e o intervalo mencionado.

3.9.1. O valor final minimo parametrizado podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, vedado valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, e possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o CRO-RJ, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 0rgaos de controle externo e interno.
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3.10. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.11. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, do valor
unitario mensal do posto (R$/posto/més), que, multiplicado pela quantidade de 24 (vinte e quatro)
postos/més, resultara no valor global anual da proposta, adotado o critério de julgamento de Menor
Preco.

4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto, inclusive uniformes e Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), conforme
especificado no Termo de Referéncia. Os materiais de limpeza, equipamentos e utensilios necessarios
a execucdo dos servigos serdo fornecidos pelo CRO-RJ, ndo devendo ser cotados (itens 3.2 e 4.1 do
Termo de Referéncia).

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegagao
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotagdao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

4.7. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional poderdo manter
o regime, por se tratar de servigo de limpeza e conservacao, tributado na forma do Anexo IV da Lei
Complementar n° 123/2006 (art. 18, §§ 5°-C, VI, e 5°-H), ndo se lhes aplicando a vedac¢do do art. 17,
XII. Nesse caso, deverdo cotar a contribui¢do previdencidria patronal e o RAT fora do DAS, zerar as
contribuicdes a terceiros (art. 13, § 3°, da LC n° 123/2006) e informar no Médulo 6 a aliquota efetiva
do Simples Nacional, comprovada, quando solicitado, pelo extrato do PGDAS-D dos ultimos 12
(doze) meses, sujeitando-se a retencdo da contribuigdo previdencidria de 11% (onze por cento) sobre
o valor bruto da nota fiscal, nos termos do art. 31 da Lein® 8.212, de 1991.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢gdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os uniformes € os
equipamentos de protecdo individual necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
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4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos no Termo de Referéncia (valor
unitario maximo de R$ 5.166,75 por posto/més e valor global anual maximo de R$ 124.002,00), sob
pena de desclassificagdo da proposta.

4.9.1. O orcamento estimado da presente contratagdo nao possui carater sigiloso, nos termos do art.
24 da Lei n® 14.133, de 2021, sendo divulgado juntamente com este Edital e seus anexos.

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal
de Contas da Unido e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71.
inciso IX, da Constituicdo Federal; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
por sobrepreco na execugdo do contrato.

4.11. Em se tratando de servico com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva,
o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas que regem a categoria profissional que executara o servico e as respectivas datas-base e
vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO, observada a Convengao
Coletiva de Trabalho SEAC-RJ/SIEMACO-RIO 2026/2027, adotada como paradigma na estimativa
da Administracao.

4.11.1. A Convencao Coletiva SEAC-RJ/SIEMACO-RIO 2026/2027 (Registro MTE n°
RJ000911/2026) foi utilizada como referéncia para a estimativa de custos. O licitante devera observar
o instrumento coletivo a que estiver efetivamente vinculado, conforme seu enquadramento sindical
(atividade econdmica preponderante e base territorial do local de execu¢ao — Municipio do Rio de
Janeiro), devendo identifica-lo na proposta e na Planilha de Custos e Formagao de Precos.

4.12. A proposta devera assegurar salario-base nao inferior ao piso salarial previsto no instrumento
coletivo a que a licitante estiver efetivamente vinculada (item 4.11.1) para a funcdo e para a jornada
de 40 (quarenta) horas semanais, bem como os beneficios nele previstos, a exemplo do auxilio-
alimentagdo. Os valores adotados na estimativa da Administragdo com base na CCT paradigma
(salario-base de R$ 1.851,90 e auxilio-alimenta¢do de R$ 27,00 por dia efetivamente trabalhado,
observado que a Clausula 46%, § 1°, da referida CCT veda a aplicacao do piso/hora proporcional a
essa jornada) servirao de referéncia para a andlise de exequibilidade, ndo sendo impostos a licitante
que comprovadamente estiver vinculada a outro instrumento coletivo.

4.13. Para os fins dos itens 6.12 a 6.15 deste Edital, consideram-se custos minimos relevantes o
salario-base e os beneficios de natureza trabalhista e social (a exemplo do auxilio-alimentagdo)
previstos no instrumento coletivo a que a licitante estiver efetivamente vinculada, para a funcao e a
jornada licitadas, além dos demais custos e informagdes referentes aos beneficios trabalhistas
definidos no Termo de Referéncia e em seu Apéndice B.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. O sistema disponibilizard campo préoprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de
Contratagdo e os licitantes.
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5.3. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

5.3.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario mensal do posto (R$/posto/més). O sistema
calculard automaticamente o valor total do item (valor unitario x 24 postos/més), que corresponde ao
valor global anual da contratagao (2 postos x 12 meses).

5.4. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.5. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de 1% (um
por cento).

5.6. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.7. O modo de disputa adotado nesta licitagao ¢ o Aberto, na forma do art. 56, I, da Lei n® 14.133,
de 2021, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.7.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragcdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracdo da sessdo publica.

5.7.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.7.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-
se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de classificagao.

5.7.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratagdo, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigao das demais colocagdes.

5.7.5. Apo6s o reinicio previsto no subitem anterior, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.9. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contratagdo, no decorrer da etapa
competitiva da licitacdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcdo dos lances. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro/Agente de
Contratagdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagao.

5.11. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
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5.12. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial, procedendo-se, se for o caso, a comparagao com os valores,
da primeira colocada, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015, observado o disposto no item 2.6 deste
Edital.

5.12.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou do melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.12.2. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicag¢do automatica para
tanto.

5.12.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem no intervalo de até 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.12.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nos subitens anteriores, serd realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

5.13. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

5.14. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, na seguinte ordem: disputa final; avaliagdo do desempenho
contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes; desenvolvimento pelo licitante de
acoes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n°
11.430, de 2023, e da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°® 382, de 17 de setembro de 2025; ¢
declaracgdo do licitante de que desenvolve programa de integridade, conforme o Decreto n® 12.304,
de 2024, ¢ a Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025 (subitem 3.3.7).

5.14.1. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos servicos prestados por:
(1) empresas brasileiras; (ii) empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia
no Pais; e (ii1) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29
de dezembro de 2009 (art. 60, § 1°, incisos Il a IV, da Lei n°® 14.133, de 2021).

5.15. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante
vencedor ocorrerd por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados,
vedado qualquer outro processo.

5.16. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica e definido o resultado do julgamento, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo poderd negociar com o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar condi¢cdes mais vantajosas para a Administragdo, nos termos do art. 61 da Lei n°
14.133, de 2021. Na hipdtese de a proposta permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacdo, a negociac¢ao sera obrigatoria, e a proposta sera desclassificada caso nao seja reduzida a
valor igual ou inferior ao preco maximo.
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5.16.1. A negociacado sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes, e seu resultado divulgado a todos e anexado aos autos do processo licitatorio.

5.16.2. O Pregoeiro/Agente de Contratacdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares.

5.16.3. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administracao.

5.16.4. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido no subitem
5.16.2, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.17. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo iniciard a fase de aceitacao e
julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeiro/Agente de Contratagao verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, e no item 2.7 deste Edital, especialmente
quanto a existéncia de san¢do que impega a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante
consulta aos seguintes cadastros: a) SICAF; b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
— CEIS e Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantidos pela Controladoria-Geral da
Unido; c¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade — CNIA, do Conselho Nacional de Justiga; e d) Lista de Inidoneos do Tribunal de
Contas da Unido, admitida a utilizacdo da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante, e, quanto as
sancoes previstas na Lei n® 8.429, de 1992, também no nome e no CPF do s6cio majoritario, se houver.

6.3. Constatada a existéncia de san¢do impeditiva, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participagdo, assegurada prévia manifestacao.

6.3.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no respectivo Relatdrio, por meio da analise de vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros, convocando o licitante para manifestagdo previamente a
eventual desclassificagao.

6.3.2. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de tratamento
favorecido as microempresas ¢ empresas de pequeno porte, o Pregoeiro/Agente de Contratacao
verificara se faz jus ao beneficio aplicado.

6.4. Verificadas as condi¢des de participacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo examinard a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do prego
em relacdo ao maximo estipulado para a contratacao neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto nos arts. 29 a 35 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
(1) contiver vicios insanaveis;
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(i1) ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

(iii) apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacao;

(iv) ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido;

(v) ndo cumprir os critérios de aceitabilidade de pregos definidos neste Edital e no Termo de
Referéncia; ou

(vi) apresentar desconformidade insandvel com outras exigéncias deste Edital ou de seus anexos.

6.6. E indicio de inexequibilidade da proposta valor inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor
or¢ado pela Administracdo (art. 34 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73, de 2022), a qual
somente sera considerada apods diligéncia do Pregoeiro que comprove que o custo do licitante
ultrapassa o valor da proposta e que inexistem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

6.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.8. O licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha de Custos e
Formacao de Precos por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, seguindo o modelo constante do Anexo III do Edital (Planilha Modelo de Custos para
preenchimento da licitante), sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta,
podendo ser ajustada pelo fornecedor no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoragao
do preco e que se comprove que este ¢ bastante para arcar com todos os custos da contratacao,
limitando-se o ajuste a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia da proposta.

6.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou de area especializada no objeto.

6.11. Por se tratar de servico com dedicagdo exclusiva de mao de obra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera entregar, juntamente com a proposta adequada ao ultimo lance e a Planilha de
Custos e Formacgao de Pregos, os seguintes documentos:

6.11.1. declaragao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade economica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo de trabalho em que se baseia
sua proposta (modelo do item 5 do Anexo V);

6.11.2. copia da carta ou do registro sindical do sindicato ao qual declara ser enquadrado, em
razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisao
judicial;

6.11.3. copia do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado para
a elabora¢ao da Planilha de Custos e Formagdo de Precos que embasa o valor global ofertado;
e

6.11.4. declaracio de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgao
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de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento
das propostas, sujeitando-se as sang¢des previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n°® 14.133,
de 2021 (modelo do item 5 do Anexo V).

6.12. O Pregoeiro/Agente de Contratagdo verificard a observancia, pela proposta classificada
provisoriamente em primeiro lugar, dos custos minimos relevantes definidos no item 4.13, além dos
demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.

6.13. O Pregoeiro/Agente de Contratacdo concedera o prazo de, no minimo, 2 (duas) horas para
readequagdo da proposta quando esta ndo observar os custos minimos relevantes, sob pena de
desclassificagdo, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 73, de 2022.

6.14. O Pregoeiro/Agente de Contratacdo verificara se as previsdes do instrumento coletivo indicado
pelo licitante estdo contempladas na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, em especial quando o
instrumento coletivo utilizado for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela
Administragdo (item 4.11.1).

6.15. Deverao prevalecer os valores mais benéficos ao trabalhador na hipdtese de o instrumento
coletivo indicado pelo licitante estabelecer valores de remuneracdo, incluindo salario-base e
adicionais, de auxilio-alimenta¢do e de beneficios superiores aos do instrumento coletivo utilizado
como paradigma.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos neste item, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdao exigidos para fins de habilitagao, nos termos dos arts.
62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021, preferencialmente mediante consulta ao Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, sem prejuizo da apresentagdo dos documentos quando ndo for possivel a
verificacgdo eletronica da regularidade.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
economico-financeira podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF, no que for por ele
abrangido.

7.2. Da Habilitacdo Juridica (art. 66 da Lei n® 14.133/2021)

* Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

» Sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal (SLU): ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

» Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

» Sociedade cooperativa: ndo aplicavel, tendo em vista a vedagdo de participacdo prevista no item
2.7.3 deste Edital;

» Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Pais, publicada
no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia ou sucursal;
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7.2.1. Em qualquer caso, os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da respectiva consolidagao.

7.3. Da Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista (art. 68 da Lei n® 14.133/2021)

* Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

* Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante Certiddo Conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
abrangendo inclusive as contribuigdes relativas a Seguridade Social,

* Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), mediante
Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

* Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou certidao positiva com efeito de negativa;

» Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal do domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

* Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da licitante;

* Declaragdo de cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIII, da Constitui¢cao Federal (vedagao
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a
menores de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos).

7.3.1. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de assinatura do contrato, devendo, contudo, ser
apresentada toda a documentagdo exigida, ainda que com restricdo. Havendo alguma restri¢ao, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tteis, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao,
para a regularizacao, nos termos do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

7.4. Da Qualificacao Economico-Financeira (art. 69 da Lei n° 14.133/2021)

7.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da licitante, devendo, em caso
de praca com mais de um cartorio distribuidor, serem apresentadas tantas certidoes quantos forem os
cartorios.

7.4.2. Balango patrimonial, demonstracao de resultado do exercicio (DRE) e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada
a substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios (art. 69, I, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.4.3. A partir do balango patrimonial do tltimo exercicio social, a licitante deverd comprovar indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos
pelas seguintes formulas:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante
SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

7.4.4. Caso a licitante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualquer dos indices acima,
sera exigido, para fins de habilitacdo, patrimonio liquido minimo correspondente a 10% (dez por
cento) do valor total estimado da contratagdao, devidamente comprovado, nos termos do art. 69, § 4°,
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da Lei n® 14.133/2021, vedada a exigéncia de valores minimos de faturamento anterior e de indices
de rentabilidade ou lucratividade (art. 69, § 2°).

7.4.5. Para a licitante constituida ha menos de 2 (dois) anos, os documentos de que tratam os itens
7.4.2 e 7.4.3 limitar-se-ao ao ultimo exercicio social, inclusive em situagdo de abertura de filial,
sucursal ou agéncia.

7.5. Da Qualificacdo Técnica (art. 67 da Lei n° 14.133/2021)

7.5.1. A licitante devera apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado do emitente, comprovando a prestacdo, a
contento, de servigo de limpeza e conservagao predial com dedicacdo exclusiva de mado de obra
compativel em caracteristicas com o objeto ora licitado, nos termos do art. 67, I, da Lei n°
14.133/2021, nao sendo exigidos quantitativos minimos nem tempo minimo de experiéncia, em razao
do reduzido porte da contratacdo (2 postos), conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

7.5.2. Declaragdo de que a licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagdo, admitida sua substituicdo por
declaracdo formal assinada pelo representante legal da licitante, nos termos do item 7.9 deste Edital.

7.6. Os documentos relacionados nos itens 7.2 a 7.5 deverdo ser apresentados em original, por copia
ou por meio eletronico, nos termos do art. 70, inciso I, da Lei n°® 14.133, de 2021, sendo aceitas
certiddes positivas com efeito de negativa, na forma da lei.

7.7. A habilita¢do serd verificada preferencialmente por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, somente sendo exigida a apresentacdo de documentos originais nao digitais quando
houver davida em relagao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados, sob pena de desclassificagdo no momento da habilitagao.

7.9. Considerando que a avaliagdo prévia do local de execucao pode auxiliar o pleno conhecimento
das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, faculta-se ao licitante a realizacao de
vistoria prévia, a ser agendada pelo e-mail ana.cercato@cro-rj.org.br com coOpia para
compras@cro-rj.org.br sem prejuizo da apresentacdo de declaracdo formal, assinada pelo
representante legal da licitante, de que tomou conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratacdo, em substitui¢do a vistoria.

7.9.1. A vistoria ¢ facultativa. Sua ndo realizacdo serd integralmente suprida pela Declaragdo de
Conhecimento do Local do Servigo (Anexo V, item 2), sem qualquer prejuizo a participacdo ou a
habilitagdo da licitante, nos termos do art. 63, §§ 2° e 3°, da Lei n® 14.133/2021.

7.10. A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6érgdos e entidades emissores de
certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

7.11. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF serao
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagao do Pregoeiro.

7.11.1. Encerrado o prazo para envio da documentagao de que trata o item 7.11, podera ser admitida,
mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratagdo, a apresentacao de novos
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documentos de habilitagdo ou a complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes, em até 2 (duas) horas, para: (i) a aferi¢do das condi¢des de habilitacao
do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época da abertura do certame; (i) atualizacao
de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas; (iii)
suprimento da auséncia de documento de cunho declaratorio emitido unilateralmente pelo licitante; e
(iv) suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgao
ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica (art. 64 da Lei n® 14.133, de
2021, e Acordaon® 1.211/2021 — TCU — Plenario).

7.11.2. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagdo, restard preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitacao.

7.12. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substincia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilita¢do e classificagao.

7.13. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinard a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente Edital.

7.14. A verificagao no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relagdo ao licitante vencedor, e os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo
exigidos apos o julgamento das propostas, apenas do licitante mais bem classificado (art. 63, incisos
I e III, da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.15. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacao do licitante
cuja proposta atenda ao Edital, apds concluidos os procedimentos de que trata o item 7.13.

8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Apds a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado termo de
contrato, conforme minuta constante do Anexo IV deste Edital.

8.2. O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias tteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para assinar o termo de contrato, sob pena de decair o direito a contrata¢do, sem prejuizo das sang¢des
previstas neste Edital.

8.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o CRO-RJ para a assinatura do termo
de contrato, a Administracdo podera:

a) encaminhé-lo para assinatura mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias tteis;

b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja assinado digitalmente em até
5 (cinco) dias tteis; ou c¢) outro meio eletrdnico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Tteis para
resposta.

8.4. Os prazos dos itens 8.2 e 8.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, mediante solicitacao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

8.5. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente, por interesse das partes, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos arts. 106 e 107
da Lein® 14.133, de 2021, desde que demonstrada a vantajosidade da contratagao.
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8.6. Na assinatura do contrato serd realizada consulta ao Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitacao
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante toda a vigéncia
contratual.

8.6.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.

8.6.2. Por se tratar de servico com dedicagdo exclusiva de mao de obra, serd exigida da empresa,
como condi¢ao para assinatura do contrato, a comprovacao de capital social integralizado compativel
com o niamero de empregados, observados os parametros do art. 4°-B, inciso III, da Lei n® 6.019, de
3 de janeiro de 1974.

8.6.3. Considerando que a presente contratagdo possui quantitativo inferior a 25 (vinte e cinco)
colaboradores, nao ¢ exigivel a reserva minima de vagas para mulheres vitimas de violéncia
doméstica de que trata o art. 3° do Decreto n°® 11.430, de 2023, e o art. 25, § 9°, inciso I, da Lei n°
14.133, de 2021.

8.7. A Contratada devera prestar garantia de execugdo contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, nos termos dos arts. 96 a 98 da Lei n° 14.133, de 2021, podendo
optar, a seu critério, por qualquer das modalidades previstas no § 1° do art. 96: cau¢do em dinheiro
ou em titulos da divida publica; seguro-garantia; fianca bancaria; ou titulo de capitaliza¢do custeado
por pagamento Unico, com resgate pelo valor total. A garantia serd prestada no prazo de até 10 (dez)
dias uteis contados da assinatura do contrato, prorrogavel por igual periodo mediante justificativa
aceita pela Administracao; na hipotese de opcdo pelo seguro-garantia, a apolice sera apresentada
previamente a assinatura do contrato, assegurado a adjudicataria o prazo minimo de 1 (um) més,
contado da data de homologagdo, nos termos do art. 96, § 3°, da referida Lei.

8.7.1. A garantia assegurara o pagamento de prejuizos advindos do descumprimento do contrato, de
multas aplicadas e de obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS ndo adimplidas
pela Contratada, inclusive verbas rescisorias, e terd validade de 90 (noventa) dias ap6s o término da
vigéncia contratual, conforme o Anexo VII-F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

8.8. Para a protecdo dos direitos dos empregados alocados na execu¢do contratual, serd adotada a
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao, nos termos do art. 121, § 3°, da Lei n°
14.133, de 2021, dos Anexos VII-B e XII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, e do
item 13 do Termo de Referéncia, na qual serdo depositadas as provisoes relativas a 13° salario, férias
e 1/3 constitucional, multa do FGTS e respectivas incidéncias, mediante autoriza¢do fornecida pela
Contratada, somente sendo liberados os valores para o pagamento dessas verbas aos trabalhadores,
nas condig¢des ali estabelecidas.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacao de
licitantes, ou a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

9.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intima¢@o ou de lavratura da ata,
devendo a intengdo de recorrer ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo, ndo sendo o
prazo para tanto inferior a 10 (dez) minutos.
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9.3. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema e serdo dirigidos a
autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

13

9.4. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.5. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da intimag¢ao pessoal ou da divulgacao da interposic¢ao do recurso, assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.6. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.7. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.8. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, mediante solicitagao
de acesso ao Setor de Compras, Licitacdes e Contratos do CRO-RJ, por meio do e-mail
compras(@cro-tj.org.br

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, o licitante
que, com dolo ou culpa:

(1) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nio entregar qualquer documento
solicitado durante o certame;

(i1) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em
especial quando: a) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociacao;
b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel; c) pedir para ser desclassificado
quando encerrada a etapa competitiva; ou d) apresentar proposta em desacordo com as especificagdes
do Edital;

(ii1) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

(iv) recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administragao;

(v) apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame, ou prestar declaragao falsa
durante a licitagao;

(vi) fraudar a licitagao;

(vil) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando
agir em conluio ou em desconformidade com a lei ou induzir deliberadamente a erro no julgamento;
(viii) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo; ou

(ix) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, o CRO-RIJ podera, apos regular processo administrativo,
garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal: adverténcia; multa; impedimento de licitar e contratar; e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156 da referida Lei.
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10.3. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados a natureza e a gravidade da infra¢do cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a Administragdo e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas dos 6rgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicacao
oficial, sendo de 0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato
licitado para as infra¢des previstas nos incisos (1), (i1) e (iii) do item 10.1, e de 15% (quinze por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado para as infracdes previstas nos incisos (iv) a (ix)
do item 10.1.

10.4.1. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimagao (art. 157 da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.2. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.5. A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada em decorréncia das infragdes
previstas nos incisos (i) a (iv) do item 10.1 e impedira o responséavel de licitar e contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta da Unido, a qual se vincula o CRO-RJ na qualidade de
autarquia federal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave, nos termos do art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021.

10.6. A sang¢do de declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada em decorréncia
das infragdes previstas nos incisos (v) a (ix) do item 10.1, bem como das infragdes previstas nos
incisos (i) a (iv) que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a de impedimento, e
observara o prazo previsto no art. 156, § 5°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.7. A apuracao de responsabilidade relacionada as san¢des de impedimento de licitar e contratar e
de declaracao de inidoneidade demandaré a instauragao de processo de responsabilizagao, conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes ao quadro permanente
do CRO-RJ, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servico, nos termos do art.
158, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021, que intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.8. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sang¢des de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara
0 recurso com sua motivacgao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos; e pedido de reconsideragdo no mesmo
prazo quanto a declaracdo de inidoneidade, a ser decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do seu recebimento (arts. 166 ¢ 167 da Lein® 14.133, de 2021), ambos com efeito suspensivo
até decisdo final da autoridade competente.

10.9. A aplicacdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral dos danos causados.

10.10. As notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os endere¢os de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF, considerados de uso continuo,
ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.
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11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplica¢do da
Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data de abertura
do certame.

11.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia 1til anterior a data de abertura do
certame.

11.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderado ser realizados por forma eletronica, pelo
e-mail compras@cro-rj.org.br

11.4. As impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

11.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao ¢ medida excepcional e deverd ser motivada
pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo, nos autos do processo licitatorio.

11.6. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, salvo comunica¢do em contrario do
Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horério de Brasilia — DF.

12.4. A homologacao do resultado desta licitagao nao implicara direito a contratagao.

12.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas propostas, nao
sendo a Administragdo, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento, so se iniciando e vencendo os prazos em dias de expediente no CRO-
RJ.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e no enderego eletronico www.cro-tj.org.br.
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12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.11.1. Anexo I — Termo de Referéncia (com Apéndice B — Planilha de Custos e Formagao de Pregos
de Referéncia);

12.11.2. Anexo II — Modelo de Proposta de Precos;
12.11.3. Anexo III — Planilha Modelo de Custos para preenchimento da licitante;
12.11.4. Anexo IV — Minuta de Termo de Contrato;

12.11.5. Anexo V — Modelos de Declaragdes e Documentos (incluida a Declaragao de
Enquadramento Sindical e de Responsabilidade — item 5).

Rio de Janeiro,

Patricia dos Santos
Pregoeira/Agente de Contratacao
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - CRO-RJ
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026
Processo Administrativo n° 774/2026

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

(com Apéndice B — Planilha de Custos e Formagdo de Pregos de Referéncia)

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados de limpeza e
conservagdo predial, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante a disponibilizagdo de 2 (dois) postos
de Auxiliar de Servigos Gerais, para atuac¢do na sede do Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro
(CRO-RJ).
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n® 774/2026 — Pregao Eletronico n° 05/2026

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servigos terceirizados de limpeza, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para atuagdo
na sede do Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro (CRO-RJ), conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Discriminacao do objeto:

Posto/Func¢ao Auxiliar de Servicos Gerais
Quantidade 2 (dois) postos de trabalho

40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, com 8 (0ito)

Jornada L, . o
horas didrias e intervalo intrajornada de 1 (uma) hora.

Dedicacao exclusiva de mao de obra, nos termos do Decreto n°
9.507/2018 e da IN SEGES/MP n° 5/2017

Sede do CRO-RJ — Rua Aratijo Porto Alegre, 70, Centro, Rio de

Regime de execucio

Local de execucao Janeiro/RJ, CEP 20.030-015 —salas 215 a 219, 301 a 306, 906 a 908 ¢
4° ¢ 5° andares, area total de 1.563,00 m?
Natureza do servico Continuo, comum, de natureza acessoria e instrumental

1.3. O objeto classifica-se como servigco comum de natureza continuada, nos termos do art. 6°, incisos
XIII, XV e XVI, da Lei n® 14.133/2021, podendo ser definido e especificado por padrdes de
desempenho e qualidade usualmente encontrados no mercado, sendo a contratagdo por Pregio
Eletronico a modalidade obrigatoria, nos termos do art. 6°, XLI, e do art. 29, caput, da Lei n°
14.133/2021.

1.4. A presente contratacdo ndo admite parcelamento, conforme justificativa técnica e econdmica
constante do item 6 do ETP, dada a unicidade e indivisibilidade do servico de mesma categoria
profissional, prestado em um tnico local de execugao.

1.5. Memoéria do dimensionamento. A contratagdo ¢ mensurada por posto de trabalho com dedicacao
exclusiva. O quantitativo de 2 (dois) postos foi definido a partir da area total a ser mantida (1.563,00
m?), considerando o limite inferior da faixa de produtividade de referéncia de 800 m? por servente
para areas internas (Anexo VI-B da Instrucao Normativa SEGES/MP n° 5/2017): 1.563,00 m? =+ 800
m? = 1,95 servente, arredondado para 2 (dois) postos. A adog¢ao da contratagao por posto de trabalho,
e ndo por metro quadrado, justifica-se pela necessidade de presenca continua durante todo o horario
de funcionamento da sede e pela reduzida escala do servi¢o, conforme o Estudo Técnico Preliminar.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentagdo da presente contratagdo encontra-se detalhada no Documento de Formalizacao
de Demanda (DFD) e no Estudo Técnico Preliminar (ETP), que integram o processo administrativo
como anexos e sao partes integrantes deste Termo de Referéncia, nos termos do art. 6°, XXIII, “b”, e
do art. 18, § 1°, da Lei n® 14.133/2021.
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2.2. A contratagdo visa suprir a insuficiéncia do quadro préprio de Auxiliares de Servigos Gerais do
CRO-RIJ para o pleno atendimento da demanda de limpeza e conservagao predial da sede, bem como
assegurar a continuidade da prestagdo do servigo.

2.3. Base legal: Lei n® 14.133/2021 (arts. 6°, 18, 28 a 32 e 40); Lei Complementar n° 123/2006;
Decreto n® 9.507/2018; Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5/2017; Instru¢do Normativa SEGES/ME
n® 65/2021; Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73/2022; Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°
81/2024; Decreto n° 12.807/2025; e demais normativos correlatos aplicaveis a espécie.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo consiste na contratacdo de empresa especializada para fornecimento de mao de obra
terceirizada, em regime de dedicagdo exclusiva, destinada a execucdo de servigos continuos de
limpeza e conservagdo predial na sede do CRO-RJ, em continuidade ao modelo de prestacdo ja
adotado pelo Conselho, conforme detalhado no item 4 do ETP.

3.2. A solugdo abrange o fornecimento de mao de obra, uniformes e Equipamentos de Protecao
Individual (EPI), permanecendo sob responsabilidade da Contratante o fornecimento dos materiais
de limpeza e dos equipamentos e utensilios necessarios a execu¢ao dos servigos (tais como vassouras,
rodos, mops, baldes, carrinhos de limpeza, escadas e similares).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Requisitos gerais

» Fornecimento de uniforme: obrigatorio, composto por 4 (quatro) blusas, 2 (duas) calgas e 1 (um)
par de sapatos/cal¢ado ocupacional, por empregado/ano, sem repasse de custo ao trabalhador. O
uniforme devera ser substituido imediatamente, sem qualquer 6nus para a Contratante, sempre
que apresentar desgaste, dano, descoloragdo ou qualquer condicdo que comprometa sua
apresentacao e adequacao ao uso, independentemente do prazo anual de reposi¢ao programada,
cabendo a fiscalizagdo do contrato verificar o cumprimento desta exigéncia;

» Fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI): obrigatério, conforme NR-6;

* Material de limpeza, equipamentos e utensilios: NAO inclusos no objeto — fornecimento de
responsabilidade da Contratante (CRO-RJ), que os manterd em condi¢des adequadas de uso;

» Horario de execugdo: jornada de 40 (quarenta) horas semanais por posto, de segunda a sexta-
feira, em dois turnos — das 8h as 17h e das 9h as 18h —, cada um com 8 (oito) horas de trabalho
efetivo e intervalo intrajornada de 1 (uma) hora para repouso e alimentagdo (art. 71 da CLT),
usufruido de forma escalonada entre os dois empregados, conforme organizagao da Contratada;

» Intervalo intrajornada: durante o intervalo, o posto podera permanecer temporariamente sem
cobertura, cabendo a Contratada a gestdo operacional de seus empregados, razdo pela qual nao
¢ exigida a cotagdo de intervalo intrajornada indenizado ou de substituto (Submoddulo 4.2 da
Planilha de Custos);

» Trabalho aos sabados: nao havera trabalho habitual aos sabados, nao devendo os licitantes prever
custos rotineiros a esse titulo. Excepcionalmente, havendo necessidade de servico em sdbado
(eventos institucionais, por exemplo), a Contratante comunicara a Contratada por escrito com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, indicando o horario, limitado a 8 (oito) horas;
as horas trabalhadas serdo compensadas mediante redug¢@o da jornada em outro dia util ou no
regime de compensagdo/banco de horas previsto nas Clausulas 39* e 41* da CCT paradigma,
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observado o limite de 10 (dez) horas diarias, vedada a prestacdo de horas extraordinarias sem
prévia e expressa autorizagdo do Gestor do Contrato;

» Adicional de insalubridade: a estimativa da Administragdo nao contempla o adicional, uma vez
que (i) os sanitarios da sede sdo de uso interno, destinados a conselheiros, empregados,
colaboradores e ao publico atendido, ndo se caracterizando como banheiros de uso publico de
grande circulagdo; e (ii) as rotinas abrangem todos os ambientes da sede, nio havendo
empregado alocado de forma permanente e exclusiva na higieniza¢ao de instalagdes sanitarias,
requisito exigido pela Clausula 18* da CCT paradigma (art. 611-A, XII, da CLT).

» Espaco de apoio: a Contratante disponibilizard espago para guarda de materiais e equipamentos
e local para guarda de pertences e troca de uniforme dos empregados alocados;

» Sustentabilidade: a Contratada devera adotar praticas de uso racional de recursos e, quando da
eventual reposicdo de materiais de limpeza pela Contratante, dar preferéncia a produtos
biodegradaveis e de menor impacto ambiental, em atengdo ao art. 11, IV, da Lei n® 14.133/2021;

» Subcontratacao: vedada a subcontratagao total ou parcial do objeto.

4.2. Da qualificacdo técnica

4.2.1. Para fins de habilitagdo técnica, sera exigido das licitantes Atestado de Capacidade Técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado do emitente,
comprovando a prestacdo, a contento, de servigo de limpeza e conservacao predial com dedicacao
exclusiva de mao de obra compativel em caracteristicas com o objeto ora licitado, nos termos do art.
67, 11, da Lei n® 14.133/2021, ndo sendo exigidos quantitativos minimos nem tempo minimo de
experiéncia, em razao do reduzido porte da contratacao (2 postos), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

4.3. Da garantia da contratagao

4.3.1. Sera exigida da Contratada garantia de execugdo contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, nos termos dos arts. 96 a 98 da Lei n® 14.133/2021, prestada no
prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da assinatura do contrato, prorrogavel por igual periodo
mediante justificativa aceita pela Administracdo; na hipdtese de opcao pelo seguro-garantia, a apdlice
sera apresentada previamente a assinatura do contrato, assegurado a adjudicatéaria o prazo minimo de
1 (um) més, contado da data de homologacao (art. 96, § 3°).

4.3.2. A escolha da modalidade de garantia ¢ prerrogativa da Contratada, que poderd optar, a seu
critério, entre as modalidades previstas no art. 96, § 1°, da Lei n® 14.133/2021: I) caugdo em dinheiro
ou em titulos da divida publica; II) seguro-garantia; IIl) fianca bancaria emitida por banco ou
institui¢ao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil; ou IV)
titulo de capitalizacao custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total, ndo cabendo a
Administragdo impor modalidade especifica.

4.3.3. No caso de alterag¢@o do valor do contrato ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.3.4. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao,
a Contratada devera providenciar a sua reposi¢do, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar
da data em que for notificada para tal fim.
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4.3.5. A garantia assegurara o pagamento de prejuizos advindos do descumprimento do contrato, de
multas aplicadas e de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS ndo adimplidas
pela Contratada, inclusive verbas rescisorias, e terd validade de 90 (noventa) dias ap6s o término da
vigéncia contratual, conforme o Anexo VII-F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5/2017.

4.4. Vistoria

13

4.4.1. A avaliagdo prévia do local de execucao dos servigos € recomendavel, mas facultativa, para o
conhecimento pleno das condic¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 10 horas as 16 horas.

4.4.2. A vistoria devera ser solicitada e agendada previamente através do e-mail ana.cercato@cro-
rj.org.br. Com cépia para compras@cro-rj.org.br.

4.4.3. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.44. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilita¢do para a realizagdo da vistoria.

4.4.5. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragao formal assinada
pelo seu representante legal acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratacdo (Anexo V, item 4, do Edital), que substitui integralmente a vistoria, sem qualquer prejuizo
a participagao ou a habilitagdo.

4.4.6. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos,
devendo o Contratado assumir os 6nus dos servi¢os decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Os servigos serao prestados mediante rotinas de limpeza com periodicidade didria, quinzenal e
mensal, abrangendo a manutencdo de sanitarios, salas administrativas, areas de circulacdo, copas,
auditorio e saldo de eventos, entre outros ambientes da sede do CRO-RJ.

5.2. A execucao dos servigos dar-se-a em conformidade com este Termo de Referéncia e com as
rotinas, frequéncias e procedimentos a seguir detalhados:

5.2.1. Manutencao diaria

N° Rotina
Lavar com solug¢do detergente e desinfetar pisos, paredes, lavatorios, bacias e demais
01 aparelhos das instalacdes sanitarias, desodorizando o ambiente, com as bacias polidas

interna e externamente;
02 Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela Contratante;
03 Manter as portas de vidro limpas durante todo o dia;
04 Limpar todas as portas de madeira;

Remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das

05 . . . . N
janelas, moveis, aparelhos elétricos e extintores de incéndio;
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Rotina

Varrer todas as dependéncias e conservar os pisos utilizando pano umedecido com produto
apropriado a qualidade do piso, mantendo-os permanentemente limpos;

Retirar os detritos dos cestos de lixo, principalmente dos sanitarios, ndo sendo tolerada a
existéncia de cesto de lixo com excesso de detritos, fazendo-o trés vezes ao dia e sempre que
necessario;

Recolher todo o lixo resultante da limpeza e da coleta diaria, depositando-o na lixeira;

Verificar as condi¢des de uso e manter abastecidas as instalagdes sanitarias, revisando-as
trés ou mais vezes ao dia, com os materiais higiénicos necessarios;

Limpar espelhos, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizacdo durante todo o
horario de uso;

Abastecer todas as dependéncias sanitarias com papel higiénico, papel toalha e sabonete
liquido, fornecidos pela Contratante em recipientes apropriados;

Limpar pias e eletrodomésticos das copas;

Limpar e conservar sistematicamente os aparelhos telefonicos e as portas de vidro, com
produtos apropriados;

Limpar externamente o elevador, com produtos adequados;
Executar demais servigos considerados de frequéncia diaria;

Executar a limpeza do auditério e do saldo de eventos apds cada uso.

5.2.2. Manutencio quinzenal

NO

01

02
03
04
05
06
07
08
09

Rotina

Limpar internamente as esquadrias envidracadas — exclusivamente pela face interna, a partir
do piso ou com escada fornecida pela Contratante, sem trabalho em altura superior a 2,00 m
e sem exposicao a risco de queda (NR-35), ndo sendo necessaria a cotacdo de mao de obra
especializada ou de adicional de periculosidade;

Limpar cadeiras e poltronas de tecido, couro ou sintético, com produtos adequados;
Limpar todos os moveis de escritorio;

Limpar paredes, rodapés e portas com pano imido e produto apropriado;

Limpar as persianas e luminarias;

Limpar atras dos moveis, armarios € arquivos;

Limpar e lustrar macganetas e puxadores das portas, utilizando pano ou flanelas macias;
Limpar desktop, monitor, teclado e mouse, com pano seco ¢ alcool isopropilico;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

5.2.3. Manutencao mensal

NO
01

02

Rotina
Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

Limpar o piso da sala do Data Center, com acompanhamento do profissional do setor de
Tecnologia da Informacao;
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N° Rotina

03 Limpar as salas de arquivo;

04 Aspirar as salas de arquivo, carpetes e caixas-box.

5.3. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo contratual especificos, em razdo das
caracteristicas do objeto.

5.4. Inicio da execugdo do objeto: em até 15 (quinze) dias corridos da assinatura do contrato.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestdo e a fiscalizagdo da execuc¢do contratual observardo o disposto nos arts. 117 a 120 da Lei
n°® 14.133/2021 e na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5/2017, ficando assim designados:

Gestor do Contrato Ricardo Amorim

Fiscal do Contrato Paulo Roberto Ferreira

6.2. Cabera ao Gestor do Contrato a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica e
administrativa, bem como os atos preparatorios a instru¢do processual relativos a prorrogacao,
alteracdo, reequilibrio, pagamento e eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros, nos termos do art.
40, I, da IN SEGES/MP n° 5/2017.

6.3. Cabera ao Fiscal do Contrato o acompanhamento técnico e administrativo da execugdo dos
servicos, incluindo a verificagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e de
fornecimento de uniformes e EPIs pela Contratada, com emissdo de relatério mensal a ser
encaminhado ao Gestor, nos termos dos arts. 40, Il e III, e 41 a 45 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

6.4. A formalizagdao da designacao do Gestor e do Fiscal observard o disposto no art. 41 da IN
SEGES/MP n° 5/2017, devendo ambos ser cientificados, expressamente, de suas atribuigdes antes do
inicio da execug¢ao contratual.

6.5. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

6.6. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.7. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.8. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto Contratado.

6.9. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto. O
preposto nao precisa atuar com dedicagdo exclusiva ao contrato, podendo acumular outras fungdes
administrativas na empresa, desde que ndo haja prejuizo ao acompanhamento contratual e ao pronto
atendimento das demandas da fiscalizacao, devendo estar disponivel por telefone e e-mail durante o
horério de execugdo dos servicos e comparecer a sede do CRO-RJ, quando convocado, no prazo
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maximo de 24 (vinte e quatro) horas. Os custos com o preposto integram os custos indiretos da
Contratada (Modulo 6), ndo constituindo posto de trabalho.

6.10. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

6.11. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.12. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagao,
que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdao do Contratado, quando
houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

6.13. O fiscal do contrato acompanhara a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

6.14. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados

6.15. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para
a correcdo da execug¢do do contrato, determinando prazo para a correc¢ao.

6.16. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.17. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.18. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual.

6.19. A fiscalizacdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica co-responsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, em
conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

6.20. Para a compensagao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipdtese de os trabalhadores prestarem servigos
para unidades distintas, cabera ao fiscal do contrato fazer a interlocu¢do com os responsaveis pelas
unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliagdo sobre a
compensag¢ado pretendida.

6.21. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto
eletronico da contratada ou outros meios admitidos pela legislagao trabalhista;
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6.22. O fiscal devera incluir no relatoério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagao
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.23. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado
o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a
compensagdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.24. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de
ausé€ncia ndo venham a ser compensadas posteriormente € a convengao coletiva ou o acordo coletivo
aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.25. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera
proporcional ao periodo nao compensado.

6.26. Na hipotese de diminuicao excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razao de recesso
de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdao do gestor de realizar escalas de revezamento
dos trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manutengdo dos
servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.27. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala
de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.28. O fiscal devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagdes:
6.28.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.28.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a
compensag¢do ndo tenha sido concluida;

6.28.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.28.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao
ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.29. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de
auséncia eventual, deverd informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde
desempenha suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que
avisara o preposto da empresa sobre a compensagao pretendida e a previsdo da data de auséncia do
trabalhador.

6.30. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de
horas a compensar para fins de controle, sem indicagdo de glosa.

6.31. O fiscal devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informacdes:

6.31.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensacao tenha sido concluida; ou

6.31.2. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento
da fatura.

6.32. O fiscal do contrato verificara a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.
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6.33. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuard
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

13

6.34. Além do disposto acima, a fiscaliza¢do contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.34.1. Apos a execugdo dos servigos sera feito o atesto das notas fiscais, para o devido pagamento
com remessa ao setor competente.

6.35. A fiscalizagdo poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.36. Na fiscalizacao do cumprimento das obrigacgdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacdes:

6.36.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.36.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:

6.36.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).
com indicacao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.36.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.36.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
6.36.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdao dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.36.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

6.36.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.36.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.36.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.36.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.36.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
Contratante;

6.36.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.36.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
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6.36.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e 6.36.1.3.5.
comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

13

6.36.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingao do contrato, apds
o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.36.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.36.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

6.36.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.36.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.37. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no item 6.36 acima deverao ser apresentados.

6.38. A Administragdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.36 acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.39. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a
adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.40. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.41. Para fins de comprovagao da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragdao de negativa de negociagdo, ata
de negociagao, dentre outros.

6.42. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

6.43. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartdrio
competente ou por servidor da Administragao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao
oficiar ao Ministério do Trabalho.
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6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de
habilitag¢do pelo Contratado podera dar ensejo a extingao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.47. A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigagoes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingao contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao
seja regularizada.

6.49. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do Contratado
que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do
Contratado.

6.52. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo Contratado,
do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes a mao de obra alocada em sua execuc¢ao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execug¢ao do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, ressalvado o disposto no
art. 121, § 2° da Lei n° 14.133/2021, segundo o qual, nas contratagdes com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, a Administragdo respondera solidariamente pelos encargos previdencidrios e
subsidiariamente pelos encargos trabalhistas se comprovada falha na fiscalizagdo do cumprimento
das obrigacdes do Contratado.

6.55. A fiscalizagdo observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrugdo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal deverd verificar
a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipoteses (inclusive trabalho excepcional aos sabados, na forma do item 4.1):
diminuigdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucao, inclusive na
hipdtese de recesso de final de ano, quando houver; e necessidade eventual de carater pessoal dos
trabalhadores, em que nao se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos
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6.58. As compensagoes de jornada limitam-se:

6.58.1. a jornada didria méxima de 10 (dez) horas; e 6.58.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada
diaria do trabalhador.

6.59. A compensac¢do de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacao
do responsavel pela unidade de execugao.

Gestor do Contrato
6.60. Cabe ao gestor do contrato:

6.60.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execu¢@o no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificagao da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

6.60.2. acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.60.3. acompanhar a manutengao das condi¢gdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.60.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal do contrato quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizacao de processo administrativo de responsabilizacio para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecu¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracao.

6.60.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos
de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

6.61. Para os periodos de diminui¢dao excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de
recesso de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de
revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos
para concessao (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR)

7.1.1. A afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos e o consequente dimensionamento do
pagamento devido a Contratada serdo realizados por meio do Instrumento de Medigdo de Resultado
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(IMR) a seguir, sem prejuizo da aplicacdo concomitante de outros mecanismos de fiscalizacdo e das

sancOes administrativas cabiveis.

Instrumento de

Consequéncia (faixa

N° Indicador Meta Peso .~
afericao de glosa)
Cumprimento > 95%:
. . o
Cumprlrr}?qto das 100% das Vistoria in loco pelo setm égl.osa, 00% ao .
rotinas diarias, . o . 94,9%: glosa de 2%;
1 : : . | rotinas 30%  Fiscal do Contrato e . o).
quinzenais e mensais | oo checklist mensal abaixo de 90%: glosa
de limpeza (item 5.2) de 5% sobre o valor
do indicador
100% dos
postos
Assiduidade e cob,er'tos ho Controle de ponto Cada ausencla nao
) horario o . . coberta no dia: glosa
2 | cobertura integral dos 25%  eletronico e registro de .
contratado . .. .~ proporcional ao
postos de trabalho auséncias/substituicoes L
(ressalvado o posto/dia nao coberto
intervalo
intrajornada)
100% dos Glosa de 1% por
3 Fornecimento e uso de empregados 15% Vistoria do Fiscal do  ocorréncia, até o
uniforme e EPI uniformizados ° | Contrato limite de 5% no
e com EPI periodo
Atendimento a Correcdo em Registro no historico | Glosa de 1% por dia
4  notificagdes/chamados  até 24h do 15% | de gerenciamento do | de atraso, até o limite
da fiscalizagdo apontamento contrato de 5%
Regularidade A Retengao
o Conferéncia mensal .
documental 100% de elo Fiscal proporcional ao
5 | trabalhista, regularidade | 15% peio T o inadimplemento, nos
. D Administrativo (item 6 .
previdencidria e do mensal termos do item 7.3

deste TR)

FGTS deste TR

7.1.2. As glosas apuradas em cada indicador serao somadas e aplicadas sobre o valor da fatura mensal
correspondente, sem prejuizo da abertura de processo administrativo de apuragdo de responsabilidade
quando a reiteracdo das ocorréncias configurar infragdo administrativa, nos termos do item 14 deste
Termo de Referéncia.

7.1.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos de avaliagao
da prestacdo dos servigcos, nem exclui a responsabilidade da Contratada por vicios, defeitos ou
incorregdes na execugao.

7.2. Pagamento

7.2.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante atesto da Nota Fiscal/Fatura pelo Fiscal do
Contrato, condicionado a comprovagdo da regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria da
Contratada e a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e ao FGTS do més anterior, nos termos do item 9 do Anexo da IN
SEGES/MP n° 5/2017.
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7.2.2. O recebimento provisério dos servigos ficara a cargo do Fiscal do Contrato, e o recebimento
definitivo a cargo do Gestor do Contrato, observado o disposto no art. 140 da Lei n° 14.133/2021.

7.3. Eventuais glosas decorrentes de inexecugao parcial, irregularidades constatadas ou apuradas via
IMR (item 7.1) serdo deduzidas do pagamento devido, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
cabiveis.

7.4. A medicao mensal considerara a efetiva disponibilizacdo dos 2 (dois) postos na jornada de 40
(quarenta) horas semanais, nao sendo considerados auséncia, para fins de glosa, o periodo de intervalo
intrajornada nem os sadbados, salvo quando convocado o servigo na forma do item 4.1.

7.5. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias, pelo fiscal, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga
oriunda do Contratado com a comprovagao da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga.
7.7. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.8.1. O fiscal do contrato deverd apurar o resultado das avaliagcdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da presta¢ao dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.8.2. o fiscal deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a tltima e/ou
unica medigao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no recebimento provisorio.

7.11. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.12. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.13. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tunico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.14. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, pelo Gestor do Contrato (item 7.2.2), apos a verificacdo da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.14.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelo fiscal do contrato no
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengao ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento.

7.14.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.14.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.14.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagao.

7.14.5. Enviar a documentag@o pertinente aos setores de Controle Interno e Contas a Pagar para a
formalizag¢do dos procedimentos de liquidag@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo
e gestao.

7.15. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.17. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidagao
7.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis

para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos da Instrugao
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.19. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.20. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: 1) o prazo de validade; II)
a data da emissdo; III) os dados do contrato e do 6rgdo contratante; IV) o periodo respectivo de
execuc¢do do contrato; V) o valor a pagar; e VI) eventual destaque do valor de retengdes tributérias
cabiveis.
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7.21. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacao
da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.22. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.23. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.23.1. verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.23.2. identificar possivel razao que impeca a participacao em licitagdo/contratagdo no ambito do
orgao ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administra¢ao ou com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.24. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, seré providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

7.25. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.26. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a extingao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

7.27. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela extingdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.
Prazo para pagamento

7.28. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até vinte dias uteis, contados da finalizagao da
liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°
77, de 2022.

7.29. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplica¢io do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) de corregio
monetaria. Forma de pagamento

7.30. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

7.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.32. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.32.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.
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7.33. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar. Tratando-se de servi¢o de limpeza e conservacgao tributado na forma do Anexo IV da
Lei Complementar n° 123/2006, cuja contribui¢cdo previdencidria patronal ndo integra o DAS, sera
efetuada a retenc¢do de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto da nota fiscal prevista no art. 31 da
Lein® 8.212/1991.

Repactuagdo

7.34. Os pregos contratados serdo repactuados para manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.35. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

7.35.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.35.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.36. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuagdo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.36.1. Entende-se como ultima repactua¢do a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.37. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servigos.

7.38. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.39. E vedada a inclusdo, por ocasiao da repactuagado, de beneficios nao previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.40. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em
lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade

7.41. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuaréd a
comprovagdo da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos,
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acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria

profissional abrangida pelo contrato.

7.41.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.41.2. A repactuacdo dos valores do salario, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo, convengao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento
apresentado pela empresa no momento da licitacao) e nao o instrumento paradigma.

7.41.2.1. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no
instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses indices serao aplicados sobre os
valores do salario, do auxilio-alimentagao e dos beneficios de natureza trabalhista ou social constantes
na proposta apresentada pela empresa no momento da licitagao.

7.41.3. A repactuagdo dos demais custos relativos a mao de obra terd como base o acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento
apresentado pela empresa no momento da licitagao).

7.42. Quando a repactuagao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado,
o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA — Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), com base na seguinte formula: R = V x (I — I°) / I°, onde: R = valor do
reajustamento procurado; V = valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada; [° = indice inicial, referente ao indice correspondente a data de apresentacao
da proposta; I = indice relativo ao més do reajustamento.

7.43. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo: fica o Contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.44. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.45. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substitui¢ao, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

7.46. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

7.47. Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores
correspondentes da planilha contratual.
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7.48. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa
que fundamenta a repactuacao.

7.49. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao
das repactuagdes futuras.

7.50. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, € apenas em relacao a diferenga porventura existente.

7.51. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.52. Caso, na data da prorrogagdao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.53. A extingdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que serd concedida por meio de termo indenizatério.

7.54. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de pregos em até 20 dias, contado da data
do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatoria da variacdo dos custos a serem
repactuados.

7.55. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado nao cumprir os atos
ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagao dos custos.

7.56. A repactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.57. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art 124, inciso II, alinea
“d”, da Lein® 14.133, de 2021.

7.58. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a propor¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.59. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuagdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

7.60. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Pregos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussio sobre os precos
contratados.

7.60.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento ou Termo
Aditivo.
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7.60.2. Reforma tributaria. A Contratada deverd observar as obrigacdes decorrentes da Emenda
Constitucional n® 132/2023 e da Lei Complementar n® 214/2025, inclusive o destaque da Contribuicao
Social sobre Bens e Servi¢os (CBS) e do Imposto sobre Bens e Servicos (IBS) nos documentos fiscais,
conforme o cronograma de transi¢do previsto na legislagao.

7.60.3. A criagdo, alteragdo ou extingdo de tributos ou encargos legais, inclusive em razdo da
substitui¢ao da contribuigdo para o PIS e da COFINS pela CBS e do ISS pelo IBS, ocorrida apods a
data de apresentacao da proposta e que comprovadamente repercuta nos pregos contratados, implicara
arevisao do valor do contrato, para mais ou para menos, nos termos do art. 134 da Lein® 14.133/2021
e das disposigoes da Lei Complementar n°® 214/2025 relativas ao reequilibrio dos contratos
administrativos.

7.60.4. O pedido de revisdo, ou a sua iniciativa pelo Contratante, devera ser instruido com a Planilha
de Custos e Formacao de Pregos atualizada, demonstrando analiticamente a carga tributaria anterior
e a nova, considerados os créditos tributarios a que a Contratada fizer jus no novo regime, e serad
formalizado por termo aditivo, precedido de andlise da assessoria juridica.

Cessao de crédito

7.61. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituigdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, conforme as regras deste presente topico.

7.62. As cessoes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, dependerdo de prévia aprovagao do Contratante.

7.63. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de
8 de julho de 2020, em relacdo a Administragdo, esta condicionada a celebrac¢do de termo aditivo ao
contrato administrativo.

7.64. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢des de habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessiondrio, bem como a certificagdo de que o cessionario nao se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.65. O crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas
e excegOes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no
regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato
gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.66. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado. Conta-deposito vinculada

7.67. Na presente contratacao, a conta-deposito vinculada ¢ isenta de tarifas bancarias.

7.68. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
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trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o0 momento da

regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.69. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por
falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicoes sociais ¢ FGTS decorrentes.

7.70. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisao contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pelo Contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, € que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condic¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.71. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017 seré igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre
a remuneracdo, cuja movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.71.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.71.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;

7.71.3. Multa sobre o FGTS; e

7.71.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.72. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.72.1. Os percentuais de provisionamento da Conta Vinculada independem dos percentuais
consignados na planilha do licitante, sendo vedada a cotacdao de percentuais de 13° salario, férias e
adicional de férias inferiores aos legalmente devidos, de modo a ndo comprometer a suficiéncia da
provisao.

7.73. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperagao Técnica.

7.74. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que
vier a prestar 0s servigos.

7.75. O Contratado podera solicitar a autoriza¢do do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante
a vigéncia do contrato.
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7.76. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depodsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagao dos
documentos comprobatérios pela empresa.

7.77. A autorizagao de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.78. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados
da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das
obrigacdes trabalhistas.

7.79. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagao da quitaciao de todos
os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do Anexo
XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. DA FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1. A contratagdo sera precedida de licitagao na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, nos termos
da Lein® 14.133/2021 e do Decreto n° 11.246/2022.

8.2. Critério de julgamento: Menor Prego.
8.3. Modo de disputa: Aberto, nos termos do art. 56, I, da Lei n® 14.133/2021.

8.4. Participagdo: ampla concorréncia, sem exclusividade para microempresas e empresas de pequeno
porte, tendo em vista que o valor anual estimado da contratagdo (R$ 124.002,00) supera o limite de
R$ 80.000,00 previsto no art. 48, I, da Lei Complementar n® 123/2006.

8.5. Para fins de habilitacao, a licitante devera comprovar os requisitos a seguir especificados, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14,133/2021, preferencialmente mediante consulta ao Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF), sem prejuizo da apresentacdo dos documentos quando ndo for
possivel a verificacdo eletronica da regularidade.

8.6. Da Habilitacdo Juridica (art. 66, Lei n® 14.133/2021)
* Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

» Sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal (SLU): ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

» Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

» Sociedade cooperativa: ndo aplicavel, tendo em vista a vedagdo de participacdo prevista no item
2.7.3 do Edital;
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» Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Pais, publicada
no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia ou sucursal;

* Em qualquer caso, os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da respectiva consolidacao.

8.7. Da Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista (art. 68, Lei n° 14.133/2021)

* Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

* Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante Certiddo Conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
abrangendo inclusive as contribuicdes relativas a Seguridade Social;

* Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), mediante
Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

» Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou certidao positiva com efeito de negativa;

» Prova de inscri¢dao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal do domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

* Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da licitante;

» Declaragdo de cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal (vedacgao
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a
menores de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos).

8.8. Da Qualificacao Economico-Financeira (art. 69, Lei n° 14.133/2021)

8.8.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da licitante, devendo, em caso
de praca com mais de um cartorio distribuidor, serem apresentadas tantas certidoes quantos forem os
cartorios.

8.8.2. Balancgo patrimonial, demonstracao de resultado do exercicio (DRE) e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada
a substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios (art. 69, I, da Lei n® 14.133/2021).

8.8.3. A partir do balango patrimonial do ltimo exercicio social, a licitante devera comprovar indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos
pela aplicacdo das seguintes formulas: LG = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) / (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante); LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante; SG = Ativo Total
/ (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante).

8.8.4. Caso a licitante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualquer dos indices acima,
sera exigido, para fins de habilitacdo, patrimonio liquido minimo correspondente a 10% (dez por
cento) do valor total estimado da contratagao, devidamente comprovado, nos termos do art. 69, § 4°,
da Lei n® 14.133/2021, vedada a exigéncia de valores minimos de faturamento anterior e de indices
de rentabilidade ou lucratividade (art. 69, § 2°).
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8.8.5. Para a licitante constituida ha menos de 2 (dois) anos, os documentos de que tratam os itens
8.8.2 ¢ 8.8.3 limitar-se-30 ao ultimo exercicio social, inclusive em situacdo de abertura de filial,

sucursal ou agéncia.
8.9. Da Qualificacdo Técnica (art. 67, Lei n° 14.133/2021)

8.9.1. A licitante deverd apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica, conforme especificado no
item 4.2 deste Termo de Referéncia, ndo sendo exigidos quantitativos minimos nem tempo minimo
de experiéncia.

8.9.2. Declaragao de que a licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratacdo, admitida sua substituicdo por
declaracdo formal assinada pelo representante legal da licitante.

8.10. Os documentos relacionados nos itens 8.6 a 8.9 deverao ser apresentados em original, por copia
ou por meio eletronico, nos termos do art. 70, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021, sendo aceitas
certiddes positivas com efeito de negativa, na forma da lei. Disposi¢des gerais sobre habilitagao

8.11. Quando permitida a participacao na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugao livre.

8.12. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura
do contrato ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

8.13. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.14. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

8.15. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niumeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8.16. (Suprimido — vedada a participagdo de sociedades cooperativas, conforme item 2.7.3 do Edital.)

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado da contratagdo foi apurado por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, elaborada conforme o Anexo VII-D da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5/2017, com base
no piso salarial e nos beneficios previstos na Convengao Coletiva de Trabalho SEAC-RJ/SIEMACO-
RIO 2026/2027 (Registro MTE n° RJ000911/2026, vigéncia de 01/03/2026 a 28/02/2027), sob o
regime tributario de Lucro Presumido, e confirmado/atualizado mediante pesquisa de precos nos
termos da IN SEGES/ME n° 65/2021, com adogao da mediana dos pregos coletados.
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Valor unit. Valor Valor anual
mensal (R$) mensal (RS) (RS)

Item Descricao Qtde.

Posto de Auxiliar de Servigos
01 Gerais — 40h semanais, dedicagdo | 2 postos 5.166,75 10.333,50 | 124.002,00
exclusiva de mao de obra

VALOR TOTAL ESTIMADO

(12 meses) 10.333,50 124.002,00

9.2. A composicao detalhada do valor por mddulo consta do Apéndice B deste Termo de Referéncia
(Planilha de Custos e Formacao de Precos de Referéncia — versao retificada), elaborada com: salario-
base de R$ 1.851,90 (piso integral da CCT, Clausula 3%, aplicavel também a jornada de 40h — Clausula
46, § 1°); auxilio-alimentagdo de R$ 27,00 x 22 dias; vale-transporte com tarifa de R$ 5,00 x 2
passagens x 22 dias, deduzidos 6% do salario; Beneficio Social Familiar de R$ 22,70; SAT/RAT de
3% (CNAE 8121-4/00 — Anexo V do Regulamento da Previdéncia Social); contribuigdes a terceiros
de 5,8% (salario-educagao, INCRA, SENAC, SESC e SEBRAE — FPAS 515); provisao para rescisao
com aviso prévio indenizado (5% de probabilidade de ocorréncia) e aviso prévio trabalhado (7 dias
de redu¢do de jornada), este devido apenas no primeiro ano de vigéncia, devendo ser eliminado na
prorrogacdo como custo ndo renovavel; e tributos pelo Lucro Presumido (ISS 5%, PIS 0,65%,
COFINS 3%).

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdao correrdo a conta da dotagdo orcamentaria n
6.2.2.1.1.01.04.04.004.003 — Servigos de Limpeza e Conservacao, do orgamento do CRO-RJ para o
exercicio correspondente, devendo ser confirmada a suficiéncia de saldo pelo Setor Financeiro
previamente a abertura do certame.

o

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

» Proporcionar a Contratada as condi¢des necessarias a regular execugao do contrato, inclusive a
disponibilizagdo de local apropriado para guarda de materiais e equipamentos de limpeza;

* Fornecer os materiais de limpeza, equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos
servicos, bem como disponibilizar local para guarda de pertences e troca de uniforme dos
empregados alocados (itens 3.2 e 4.1);

» Efetuar os pagamentos nas condig¢des e prazos pactuados, mediante atesto do Fiscal do Contrato;

» Exercer a fiscalizacdo e a gestdo do contrato por meio de servidores formalmente designados,
nos termos do item 6 deste Termo de Referéncia;

* Comunicar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades verificadas na execugao dos
servicos, fixando prazo para regularizacao;

* Promover, sempre que necessario, a fiscaliza¢ao da regularidade do recolhimento dos encargos
sociais, fiscais e trabalhistas pela Contratada, nos termos da IN SEGES/MP n° 5/2017.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

» Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo dos profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
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» Fornecer uniformes e EPIs aos empregados, sem repasse de custo, nas quantidades e
periodicidade estabelecidas neste Termo de Referéncia;

13

» Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

» Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execugdo do contrato, ndo se estabelecendo vinculo empregaticio
entre os empregados da Contratada e o CRO-RJ;

» Designar preposto, aceito pela Contratante, para representa-la na execucao do contrato;

» Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

* Apresentar mensalmente, quando solicitado, a documentacdo comprobatoria do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias relativas aos empregados alocados na execucao
contratual;

» Autorizar a Contratante a efetuar os depositos mensais na Conta Vinculada (item 13 deste Termo
de Referéncia). bem como a movimentacao dos valores nela depositados, exclusivamente nas
hipdteses previstas em lei.

13. DA CONTA VINCULADA

13.1. Em aten¢do ao art. 121, § 3° da Lei n® 14.133/2021 ¢ aos arts. 19 a 23 ¢ Anexo VII-B da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017, fica instituido o regime de Conta Vinculada, destinado
ao provisionamento dos encargos trabalhistas de natureza rescisoria devidos aos empregados da
Contratada alocados na execug¢do do contrato em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

13.2. A Conta Vinculada sera aberta em institui¢ao bancaria oficial, em nome da Contratada, com
movimentacdo somente mediante autorizagdo da Contratante, sendo bloqueada para saque, exceto
para as situagdes previstas no item 13.5.

13.3. Mensalmente, a Contratante depositard, na Conta Vinculada, os valores correspondentes as
seguintes rubricas, calculadas sobre a remuneracdo dos empregados alocados no contrato, conforme
0 Modulo 3 (Provisao para Rescisdao) e o Submoddulo 2.1 (13° Salario, Férias e Adicional de Férias)
da Planilha de Custos e Formacao de Pregos (Apéndice B deste Termo de Referéncia), nos percentuais
do Anexo XII da IN SEGES/MP n° 5/2017:

* 13° remuneracao;
* Férias e abono constitucional de 1/3 (um terco);

* Multa sobre o FGTS, no percentual previsto no Anexo XII da IN SEGES/MP n° 5/2017 (extinta
a contribuicdo social adicional pela Lei n® 13.932/2019);
* Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.
13.4. Os valores depositados na Conta Vinculada ndo integram o valor mensal pago diretamente a

Contratada, sendo deduzidos da fatura mensal e depositados diretamente pela Contratante na conta
de titularidade da Contratada, conforme o Anexo VII-B da IN SEGES/MP n°® 5/2017.

13.5. Os valores provisionados somente poderdo ser movimentados, mediante solicitacio da
Contratada acompanhada dos documentos comprobatorios e autorizacao do Fiscal do Contrato, para:
a) pagamento do 13° saldrio, das férias e do 1/3 constitucional aos empregados alocados no contrato,
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nas épocas proprias; b) pagamento de verbas rescisdrias e de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados alocados no contrato, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia contratual; e
c) liberacdo do saldo remanescente a Contratada, na extin¢do do contrato, apds a comprovacao da
quitacao de todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias.

13.6. Por ocasidao do encerramento do contrato, eventual saldo remanescente na Conta Vinculada,
apds o pagamento de todas as verbas rescisorias devidas, sera liberado a Contratada, mediante a
comprovagao da quitacao de toda e qualquer obrigagao trabalhista relativa ao contrato.

13.7. O Fiscal do Contrato acompanhara mensalmente a movimentagdo da Conta Vinculada,
registrando eventuais inconsisténcias no historico de gerenciamento do contrato e comunicando ao
Gestor do Contrato, nos termos do item 6 deste Termo de Referéncia.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Das Infra¢oes Administrativas (art. 155, Lei n° 14.133/2021)
14.1.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, a Contratada
que:
 a)der causa a inexecug¢do parcial do contrato;

* b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

* c¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

* d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

* ¢) nao mantiver a proposta ou lance, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

» ) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacao, quando
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;

» g) ensejar o retardamento da execucdo do certame, sem motivo justificado;

* h) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execu¢ao do contrato;

* 1) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
* j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
» k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

* ) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.
14.2. Das Sancdes Aplicaveis (art. 156, Lei n° 14.133/2021)

14.2.1. Pela pratica das infragdes descritas no item 14.1, a Contratada ficara sujeita, sem prejuizo da
responsabilizagdo civil e criminal cabivel, as seguintes sangdes:

* [ - Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
o II — Multa, na forma estabelecida no item 14.3 deste Termo de Referéncia;

» [II - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c”, “d”, “e”, “t” e “g” do item 14.1.1, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
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grave, com efeitos no ambito da Administracdo Publica direta e indireta da Unido (art. 156, §
4° da Lein® 14.133/2021), pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

* IV — Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “h”, “i”, “j”, “k” e “I” do item 14.1.1, bem como nas alineas “b”, “c”, “d”,
€6 9% e [P b b b AN b b b
e”, “f” e “g”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave, com efeitos perante toda
a Administracdo Publica, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos.

14.2.2. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade sdao de
competéncia exclusiva da autoridade maxima do CRO-RJ, facultada a defesa prévia da interessada,
no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da abertura de vista, nos termos do art. 158 da Lei n°
14.133/2021.

14.2.3. As demais sangdes sdo de competéncia da autoridade designada no instrumento convocatorio
ou no contrato.

14.3. Da Multa

14.3.1. Moratoria: 1% (um por cento) por dia util de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, limitada a 20% (vinte por cento) do valor global do contrato: ultrapassado esse limite, a
Contratante podera promover a extingdo do contrato, nos termos dos arts. 137 a 139 da Lei n°
14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdao das demais sangdes cabiveis;

14.3.2. Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao
total do objeto;

14.3.3. Compensatoria de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contrata¢do, na
hipdtese de inexecugdo parcial (alinea “a” do item 14.1.1), ressalvadas as infra¢des especificas a
seguir, sujeitas a percentuais proprios definidos na minuta de contrato: auséncia de uniforme
completo do empregado; e falta sem cobertura de empregado terceirizado de forma reiterada;

14.3.4. As multas poderao ser aplicadas cumulativamente com as demais sangdes previstas neste item,
e seu ndo recolhimento no prazo fixado autoriza a Contratante a desconta-la dos pagamentos devidos
ou da garantia contratual, sem prejuizo da cobranca judicial

14.3.5. Antes da aplicagdo da multa, serd facultada a defesa da interessada no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimagao, nos termos do art. 157 da Lei n°® 14.133/2021.

14.4. Da Dosimetria e do Processo Administrativo

14.4.1. Na aplicagdo das sang¢des, serdo considerados, nos termos do art. 156, § 1°, da Lei n°
14.133/2021: a natureza e a gravidade da infragdo cometida; as peculiaridades do caso concreto: as
circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para a Contratante; e a
implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade pela Contratada, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

14.4.2. A aplicagdo das sangdes observara processo administrativo especifico, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, na forma do art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

14.4.3. As notificagdes para fins de contraditorio e ampla defesa serdo preferencialmente eletronicas,
dirigidas ao endereco de e-mail informado na proposta e/ou cadastrado no SICAF, considerados de
uso continuo da empresa.
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14.5. Do Registro e da Reabilitacao

14.5.1. As sangdes aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), e as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade serdo publicadas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis contado
da aplicagao da san¢ao, nos termos do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

14.5.2. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade sao passiveis
de reabilitagdo, na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/2021, mediante ressarcimento dos prejuizos
causados e decorrido o prazo minimo legal.

14.5.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste item nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de
reparacao integral do dano causado a Contratante.

15. DA VIGENCIA

15.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data indicada no instrumento
contratual, ap6s a sua assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, por interesse das partes,
até¢ o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que
demonstrada a vantajosidade da contratagdo.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Integra este Termo de Referéncia a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos de Referéncia
(Apéndice B); o Mapa de Riscos da contratagao consta do Estudo Técnico Preliminar, nos termos do
art. 26 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

16.2. O Mapa de Riscos constante do ETP sera atualizado sempre que sobrevierem fatos relevantes,
conforme o art. 26, § 1°, da IN SEGES/MP n° 5/2017.

16.3. Os casos omissos serao resolvidos com base na Lei n°® 14.133/2021 e nos normativos correlatos
aplicaveis a espécie.

Rio de Janeiro, [*] de [*] de 2026.

Patricia dos Santos Outair Bastazini Filho
Coordenadora do Setor de Compras, Licitagdes e Presidente do CRO-RJ
Contratos
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APENDICE B — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DE REFERENCIA
(ADMINISTRACAO) — VERSAO RETIFICADA

QUADRO-RESUMO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — QUADRO-RESUMO
CRO-RJ / Setor de Compras, Licitacdes e Contratos / CCT SEAC-RJ/SIEMACO-RIO

2026/2027

Auxiliar de Servicos Gerais / 40h semanais / Sede CRO-RJ / Lucro Presumido

Conf. Anexo VII-D, IN SEGES/MP n° 5/2017 / Art. 18, Lei n° 14.133/2021 / Acérdao TCU n°

3.393/2012-P

VALOR

%

N° MODULO / COMPONENTE MENSAL DO Sl?Eng REFERENCIA
POSTO (R$)  yenDa
1 MODULO 1 — Composicdo da 1.851,00  35,84% MODULO I
Remuneracao
2 ¥§?352)2 — Encargos e Beneficios (2.1 1.899,70 36.77% MODULO 2
2.1 l, Subméddulo 2.1 — 13°, Férias e Adicional 360,10 6,97% MODULO 2
l, Subméddulo 2.2 — Encargos o ,
2.2 Previdenciarios e FGTS 814,01 15,75% | MODULO 2
23 s Submédglo 2.3 — Beneficios (VA + VT 725.59 14.04% MODULO 2
+ Ben. Social)
3 MODULO 3 — Provisio para Rescisido 128,38 2,48% MODULO 3
4 11:412211350 4 — Reposicao do Profissional 241,13 4.67% MODULO 4
5 E/IP%DULO 5 — Insumos (Uniformes + 40.99 0.79% MODULO 5
6 %3)13830 6 — Custos Indiretos + Lucro + 1.004,65 19.44% M ODULO 6
PRECO
MENSAL DO
POSTO (R$) 5.166.75  100,00% %ﬁ?ﬁg‘
= ¥ Mobdulos
laé
CONSOLIDACAO DO VALOR ESTIMADO
VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
A fﬁ%" Mensal por Posto 2 5.166,75  10.333,50
B ;’(f‘:fgsl)\densal Total (2 2 5.166,75 10.333,50
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VALOR GLOBAL

ESTIMADO (2 postos 12
% 12 meses)

5.166,75 1 124.002,00

Esta planilha é a estimativa de custos da ADMINISTRACAO para fins de referéncia na licitagio (art.
23, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021). Os valores da CCT utilizados sao da CCT SEAC-RJ/SIEMACO-
RIO 2026/2027 (vigéncia 01/03/2026 a 28/02/2027, Reg. MTE: RJ000911/2026).

DADOS DO PROCESSO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — DADOS DO PROCESSO
CRO-RJ / Setor de Compras, Licitacoes e Contratos
Conf. Anexo VII-D, IN SEGES/MP n° 5/2017 / Lei n° 14.133/2021
IDENTIFICACAO DO PROCESSO E DO POSTO

Orgao/Entidade Consclho Reglongl de
Contratante Odontologia do Rio de

Janeiro — CRO-RJ
CNPJ do Contratante | 33.947.102/0001-78
UASG 926690

Numero do Processo

Fiscal do Contrato

Gestor do Contrato

Objeto

Posto/Fungao

Quantidade de Postos

Jornada de Trabalho

Local de Execugdo

Prazo Contratual
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774/2026 — Pregao
Eletronico n°® 05/2026 (edital
retificado)

Paulo Roberto Ferreira
Ricardo Amorim

Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de
servigos de limpeza ¢
conservagao predial com
dedica¢do exclusiva de mao de
obra

Auxiliar de Servigos Gerais
2

40 horas semanais — segunda
a sexta-feira (8h diarias,
intervalo intrajornada de 1h.

Sede CRO-RJ — Rua Aratjo
Porto Alegre, 70, Centro, Rio
de Janeiro/RJ — salas 215 a
219, 301 a 306, 906 a 908 ¢ 4°
e 5° andares

12 (doze) meses, prorrogavel
nos termos do art. 106 da Lei
n°® 14.133/2021
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Regime de
Provisionamento

Data de Referéncia da

Planilha

CCT Aplicavel

Vigéncia da CCT

Regime Tributario de
Referéncia

Empresa Optante
Desoneracao?

Conta Vinculada — conforme
art. 18 da IN SEGES/MP n°
52017

Setembro/2026 (retificagao)

CCT SEAC-RJ / SIEMACO-
RIO 2026/2027 — Reg. MTE:
RJ000911/2026

01/03/2026 a 28/02/2027 —
Data-base: 1° de margo

Lucro Presumido — regime
mais frequente no ramo (conf.
ETP)

Nao — tributagdo padrao INSS
patronal 20%

PARAMETROS CCT 2026/2027

PARAMETRO

Salério-Base (piso
CCT)

Média de Dias
Uteis/Més

Tarifa de Transporte
(por passagem)

Viagens por Dia
(idatvolta)
Desconto VT —
Coparticipagao
Empregado

Auxilio

Refeicdo/Alimentagao

(diario)

VALOR UNIDADE
1.851,90 R$/més
22 dias
5,00 R$/passagem
2 passagens/dia
0 SR
6,00% % sobre salario
base
27,00 R$/dia

FONTE / CLAUSULA
CCT

Clausula 3* — CCT
2026/2027 (piso integral
também para 40h
semanais — Clausula 46%,
§1°)

Jornada de segunda a
sexta-feira (40h) — média
de 22 dias uteis/més (ver
Nota 2 ao final do
Moédulo 6)

Tarifa basica do
transporte coletivo
municipal do Rio de
Janeiro, vigente desde
04/01/2026 (decreto
municipal publicado em
30/12/2025)

Lein®7.418/1985

Art. 4°da Lei n°
7.418/1985

Clausula 21* - CCT
2026/2027
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Beneficio Social
Familiar

INSS Patronal (CPP)

SAT/RAT (Grau de
Risco 3 — CNAE
8121-4/00)

Salario-Educacao

SESC (servigos)
SENAC (servigos)

INCRA

SEBRAE
FGTS

Preco Unitario Blusa
(uniforme)

Quantidade de
Blusas/ano (por
empregado)

Preco Unitario Calga
(uniforme)

Quantidade de
Calgas/ano (por
empregado)
Preco Unitario
Sapato/Calgado
Ocupacional

Quantidade de
Sapatos/ano (por
empregado)

Custo Anual EPI —
luva de latex (NR-6):
12 un./empregado/ano
x R§ 8,015

Custos Indiretos
(overhead)

Lucro
ISS (Rio de Janeiro)

PIS (Lucro Presumido)

22,70

20,00%

3,00%

2,50%

1,50%

1,00%

0,20%

0,60%
8,00%

39,90

58,90

111,00

103,38

5,00%
8,00%
5,00%

0,65%

R$/més

%

%

%

%
%

%

%
%

RS$/unidade

un/ano

R$/unidade

un/ano

R$/unidade

un/ano

R$/empregado/ano

%
%
%

%

Clausula 27* — CCT
2026/2027

Art. 22,1, Lein®
8.212/1991

Anexo V do Regulamento
da Previdéncia Social
(Decreto n°® 3.048/1999)

Lein®9.766/1998

Decreto-Lei n°
9.853/1946

Decreto-Lei n°
8.621/1946

Decreto-Lei n°
1.146/1970

Lein® 8.029/1990
Art. 15, Lei n® 8.036/1990

Mediana da pesquisa de
precos (art. 6° da IN
SEGES/ME n° 65/2021)

Conf. especificacdo do
objeto — CRO-RJ

Mediana da pesquisa de
precos (art. 6° da IN
SEGES/ME n° 65/2021)

Conf. especificagao do
objeto — CRO-RJ

Mediana da pesquisa de
precos (art. 6° da IN
SEGES/ME n° 65/2021)

Conf. especificacdo do
objeto — CRO-RJ

Mediana da pesquisa de
precos (art. 6° da IN
SEGES/ME n° 65/2021)

Modulo 6.1 —IN 5/2017

Modulo 6.3 — IN 5/2017

Lei Complementar n°
116/2003

Lein®9.718/1998
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3,00% % Lein®9.718/1998

COFINS (Lucro
Presumido)

MODULO 1

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

CCT SEAC-RJ / SIEMACO-RIO 2026/2027 / Reg. MTE: RJ000911/2026
Auxiliar de Servicos Gerais / 40h semanais / Sede CRO-RJ

VALOR
N° RUBRICA BASE DE CALCULO MENSAL FONTE
(R$)
1 Salario-Base Piso CCT 2026/2027 — Clausula 3? 1.851,90 ccT
ust 0257 12026/2027
Adicional de ~ . CCT Clausula
2 Periculosidade N/A — posto ndo exposto a risco 0,00 198
Adicional de , a CCT Clausula
3 Insalubridade N/A — (clausula 18* CCT) 0,00 189
4 Adicional N/A — jornada diurna (08h—18h) 0,00 CCT Clausula
Noturno 17
Hora Extra ~ . CCT Clausula
5 Habitual N/A —ndo prevista no posto 0,00 16°
TOTAL S d
MODULO 1.851,90 >Omacas
1 rubricas 1 a 5
MODULO 2

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaddulos 2.1 - 2.2 - 2.3 / CCT SEAC-RJ / SIEMACO-RIO 2026/2027
Auxiliar de Servi¢os Gerais / 40h semanais / Regime: Lucro Presumido

SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

’ VALOR
N° RUBRICA FORMULA/BASE MENSAL FONTE
(RS)

13° Salario (provisao . N Art. 7°, VIII
2.1.1 mensal) Moédulo 1 + 12 meses 154,33 CF/38
2.1.2 Férias (provisao mensal)  Modulo 1 + 12 meses 154,33 élr?t/878’ XV

Adicional de Férias — 1/3 . A . Art. 7°, XVII
2.13 Constitucional (Modulo 1 +12) +3 51,44 CF/38
SUBTOTAL
SUBMODULO 360,10
2.1
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SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS
CONTRIBUICOES
Moébdulo 1 + Submodulo Base de
Base: 2.1 =Mobdulo 1 x (1 + 2.212,00 incidénci
19,44%) cidencia
VALOR
N° ENCARGO ALIQUOTA MENSAL TUNDAMENTO
(RS) LEGAL

INSS — Contribui¢ao

22.1 Previdenciaria Patronal 20,00% 442,40 Sr22 L Lein

previ 8.212/1991
SAT/RAT — Grau de Anexo V do RPS
222 Risco 3 (CNAE 8121- 3,00% 66,36  (Decreto n°
4/00) 3.048/1999)
' Lein®
, _ ~ o
223 Salario-Educacéo 2,50% 55,30 9.766/1998
Dec.-Lei n°
0
224 SESC 1,50% 33,18 g ¢53/1046
Dec.-Lei n°
0
225 SENAC 1L00% 22,12 ¢ 511946
Dec.-Lein®
0
22.6 INCRA 0,20% 4421 146/1970
Lein®
0
227 SEBRAE 0,60% 1327 ¢ 179/1990
Art. 15, Lei n°
0 b
228 FGTS 8,00% 176,96 ¢ 1361990
SUBTOTAL 0
SUBMODULO 814,01 Dase x 36,80%
>y (soma aliquotas)

SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

. VALOR
N° BENEFICIO MEMORIA DE MENSAL FONTE
CALCULO
(R$)
e - : R$ 27,00/dia x 22 Clausula 21*
231 ﬁﬁ’;{;ﬁt?z‘fjlgao /Ticket | jias titeis/meés (ver 594,00 CCT
¢ Nota 2) 2026/2027
Vale-Transporte (liquido | (R$ 5,00 x 2 x 22 Lein°
2.3.2 — desconto de 6% do dias) — (6% x salario- 108,89
L 7.418/1985
salério) base)
Valor fixo mensal — Clausula 27°
2.3.3 Beneficio Social Familiar CCT Cléusula 27 22,70  CCT
st 2026/2027
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SUBTOTAL

SUBMODULO 725,59
23

TOTAL
MODULO 2
(Subm. 2.1 +22+
2.3)

1.899,70

MODULO 3

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

Regime: Conta Vinculada / CCT SEAC-RJ / SIEMACO-RIO 2026/2027

Ref.: IN SEGES/MP n° 5/2017, Anexo VII-D / Acérdao TCU n° 1.214/2013-Plenario

. VALOR
N° RUBRICA MEMORIA DE MENSAL | FUNDAMENTO LEGAL
CALCULO
(RY)
Aviso Prévio Art. 7°, XXI1, CF/88; arts.
31 Indenizado (provisio Modulo 1 x (1/12) 779 487-489 CLT; probabilidade
' prov % 5% =0,42% "7 de 5% de dispensa com aviso
mensal) . .
indenizado
32 FGTS sobre Aviso 53 1 g0 (FGTS) 0,62 Art. 15, Lei n° 8.036/1990
Prévio Indenizado
Multa Rescisoria 40% x 8% x Art. 18, § 1°, Lein®
33 sobre FGTS — (Modulo 1 + 70,78  8.036/1990; Acordao TCU
Provisao (40%) Submodulo 2.1) 1.214/2013-P

Aviso Prévio
Trabalhado (redugao
34 de 7 dias — custo ndo

Art. 488 CLT; eliminar na

Médulo 1 x (7/30) 36,01 prorrogagdo (item 3.5 da

- — 0
renovavel, devido ~12=1,94% minuta de contrato)
apenas no 1° ano)
Incidéncia do
Submddulo 2.2 sobre o IN SEGES/MP n° 5/2017,
35 o Aviso Prévio 3.4 %36,80% 13,25 Anexo VII-D
Trabalhado
TOTAL
MODULO 128,38
3
MODULO 4

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1: Férias / Submo6dulo 4.2: Intrajornada (nao aplicavel)

Ref.: IN SEGES/MP n° 5/2017, Anexo VII-D / IN SEGES/MP n° 7/2018
SUBMODULO 4.1 — CUSTO DE REPOSICAO NAS FERIAS DO TITULAR
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. VALOR
Ne RUBRICA MEMORIA DE MENSAL FUNDAMENTO
CALCULO
(R$)
Custo Diario do Modulo 1 + 30
411 Substituto (Médulo 1 = | dias (més 61,73 N SEGES/MP
) . n°® 5/2017
30 dias) comercial)
Provisao Bruta = - Art. 7° XVII
Remuneragdo do Custo diario x 30 ;
4.1.2 . i o 154,33  CF/88; IN
Substituto (30 dias de | dias + 12 meses
. 5/2017
férias + 12 meses)
Esl;;raeriosrzizzgals Provisao bruta x IN SEGES/MP
4.1.3 . 56,79 n°5/2017, Subm.
(Submodulo 2.2 — taxa encargos 29
36,80%) '
Provisdes Anuais sobre Provisio bruta x IN SEGES/MP
4.1.4 a Provisao (13° + Férias (1/12+1/12+1/36) 30,01 n°5/2017, Subm.
+ Ad. Férias — 19,44%) 2.1
SUBTOTAL
SUBMODULO 4.1
(itens 4.1.2 +4.1.3 + 241,13
4.1.4)
SUBMODULO 4.2 — INTRAJORNADA (Substituicio durante intervalo) — NAO
APLICAVEL

Subméddulo 4.2 ZERADO: a jornada de 40h semanais (segunda a sexta-feira, 8h diarias) contempla
intervalo intrajornada de 1h, usufruido pelo empregado, sem necessidade de cobertura do posto
durante o intervalo (TR, item 4.1). Fundamento: IN SEGES/MP n° 5/2017, Anexo VII-D.

SUBTOTAL 0,00
SUBMODULO 4.2 ’
TOTAL MODULO 4 241,13

(Subm. 4.1 +4.2)

MODULO 5
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES E EPI)

Contratacdo prevé fornecimento de uniforme e EPI pela contratada SEM fornecimento de
material de limpeza (por conta do contratante)

. VALOR
N° INSUMO MEMORIA DE MENSAL OBSERVACAO
CALCULO
(R$)

51 Uniforme — Blusas | Pre¢o unit. x 4 un. + 12 13.30 Composig¢do do

) (4 un/ano) meses " uniforme — CRO-RJ
59 Uniforme — Cal¢as | Precgo unit. X 2 un. + 12 9.82 Composicao do

' (2 un/ano) meses 77 uniforme — CRO-RJ
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Uniforme —
Sapato/Calgado
Ocupacional (1
un/ano)

EPI — Luva de latex

(NR-6) — 12 un./ano

Material de Limpeza

Preco unit. x 1 un. + 12 Composic¢do do

meses 9,25 uniforme — CRO-RJ

N NR-6; art. 12, §1°, IN
Custo anual +~ 12 meses 8,62 SEGES/MP 1° 5/2017
NAO INCLUSO —
materiais, equipamentos e Objeto contratual —
utensilios fornecidos pela 0,00 ' sem fornecimento de
Contratante (TR, itens 3.2 material
e4.l)

40,99

Composi¢do do uniforme conforme especificagdo do objeto: 4 blusas + 2 calgas + 1 par de sapatos
por empregado/ano. Precos unitarios de uniforme (R$ 39,90 blusa / R$ 58,90 calga / R$ 111,00
calgado ocupacional) e de EPI (luva de latex — R$ 8,615 por unidade, 12 unidades por empregado/ano)
correspondem a MEDIANA apurada na pesquisa de precos constante dos autos (Fonte III — art. 5°,
III, e art. 6° da IN SEGES/ME n° 65/2021), realizada com fornecedores especializados; para a luva
de latex foram obtidas 2 (duas) fontes, com justificativa nos termos do art. 4°, § 3°, da referida IN.

MODULO 6

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

NO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

RUBRICA

Custos Indiretos

Lucro

Tributos — ISS

Tributos — PIS
(cumulativo)

Tributos — COFINS
(cumulativo)

. VALOR
MEMORIA DE MENSAL FUNDAMENTO LEGAL
CALCULO
(R$)
0
5,00% x ~ IN SEGES/MP n° 5/2017,
(Mobdulos 1 a5 = 208,11 Anexo VILD
RS 4.162,10) x
8,00% x
(Modulos 1 a 5 + 349.62 IN SEGES/MP n° 5/2017,
Custos Indiretos = i Anexo VII-D

RS 4.370,21)

5,00% x preco de

venda (célculo por 258,34 Lei Complementar n'

dentro) 116/2003

o
0,65%>preode | 33 58 1 ¢in°9.718/1998
venda
3,00% x preco de
venda (ver Nota 155,00 Lein®9.718/1998
1)
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Preco de venda

TOTAL
, RS 5.166,75 = R$
16\/[ODULO 4710.83 (1 - 1.004,65
8,65%)

NOTAS DA MEMORIA DE CALCULO

Nota 1 — Calculo dos tributos (Moédulo 6). O prego de venda é obtido "por dentro": R$ 4.719,83 + (1
— 8,065%) =R$ 5.166,75. Aplicadas as aliquotas sobre o preco de venda e arredondadas a duas casas
decimais, os tributos resultam em ISS R$ 258,34 (5,00%), PIS R$ 33,58 (0,65%) e COFINS R$
155,00 (3,00%), totalizando R$ 446,92, valor que corresponde exatamente a diferenga entre o preco
de venda e a base de calculo (R$ 5.166,75 — R$ 4.719,83), sem necessidade de ajuste de
arredondamento. As retencdes na fonte incidirdo pelos percentuais estabelecidos na legislacao vigente
(Edital, item 4.6).

Nota 2 — Numero de dias do auxilio-alimentacao e do vale-transporte (Submoddulo 2.3). Adotou-se a
média de 22 (vinte e dois) dias uteis por més, compativel com a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, de segunda a sexta-feira, sem trabalho habitual aos sabados (TR, item 4.1), correspondente
a 5 dias por semana x 52 semanas + 12 meses ~ 21,7 dias, arredondada para 22. A média de 23 (vinte
e trés) dias indicada na tabela de reajustes da CCT SEAC-RJ/SIEMACO-RIO 2026/2027 tem
finalidade meramente ilustrativa do impacto do reajuste e reflete jornadas que incluem sabados; a
Clausula 21* da CCT fixa o auxilio-alimentagdo em R$ 27,00 por dia, sem estabelecer quantitativo
minimo mensal de dias. O beneficio ¢ devido por dia efetivamente trabalhado, e eventual trabalho
excepcional aos sdbados sera compensado na forma do item 4.1 do TR, ndo gerando custo rotineiro.

Nota 3 — Reforma tributaria (Mddulo 6). Os tributos foram estimados segundo a legislacao vigente
na data do orcamento (ISS, PIS e COFINS — Lucro Presumido). Em 2026, a CBS (0,9%) e o IBS
(0,1%) destacados nos documentos fiscais tém carater de teste e sdo compensdveis com o PIS e a
COFINS, sem impacto no prego. A partir de 1°/01/2027, com a cobranga da CBS e a extingdo do PIS
e da COFINS (EC n° 132/2023 e LC n°® 214/2025), e, a partir de 2029, com a substituicao gradual do
ISS pelo IBS, a composi¢do do Mddulo 6 serd revista, para mais ou para menos, na forma do item
7.60.3 do Termo de Referéncia e da Clausula 6.6 do Contrato.
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - CRO-RJ
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026
Processo Administrativo n° 774/2026

ANEXO 11

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados de limpeza e
conservagdo predial, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante a disponibilizagdo de 2 (dois) postos
de Auxiliar de Servigos Gerais, para atuac¢do na sede do Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro
(CRO-RJ).
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
Pregao Eletronico n® 05/2026 — Processo Administrativo n® 774/2026

A licitante: preencha todos os campos abaixo, em papel timbrado de sua empresa, e anexe ao sistema
eletronico juntamente com a Planilha de Custos e Formacao de Precos (Anexo III do Edital),
devidamente preenchida com a respectiva memoria de célculo.

1. DADOS DA LICITANTE

Razao Social

CNPJ

Endereco

Representante Legal

CPF do Representante Legal

Dados Bancarios
(Banco/Agéncia/Conta)
Regime Tributario

Convencao/Acordo Coletivo a
que esta vinculada (sindicatos, n°
de registro no MTE, data-base e
vigéncia)

2. OBJETO E VALOR DA PROPOSTA

Pela presente, a licitante acima qualificada propde-se a prestar os servigos terceirizados de limpeza e
conservacao predial, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante 2 (dois) postos de Auxiliar
de Servicos Gerais, conforme especificacdes do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital), pelos
seguintes valores:

Valor unit. Valor Valor
Item Descricao Qtde. mensal mensal anual (RS)
(R$/posto) (RY)
Posto de Auxiliar de Servigos
Gerais — 40h semanais, de 2 postos
01 L (24 RS [*] RS [°] RS []
segunda a sexta-feira — dedicacgdo o
postos/més)

exclusiva de mao de obra

Valor mensal total da proposta (2 postos): R$ [¢] ([*] por extenso).
Valor global da proposta (12 meses): R$ [¢] ([*] por extenso).

Observacgao: o valor unitario mensal do posto ¢ o valor a ser registrado no sistema e utilizado na etapa
de lances (itens 4.1 e 5.3.1 do Edital), ndo podendo exceder R$ 5.166,75 por posto/més (valor global
anual maximo de R$ 124.002,00).

3. DECLARACOES DA PROPOSTA

» Declaramos que nos precos ofertados estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a
perfeita execucao do objeto, tais como tributos, encargos sociais e trabalhistas, fornecimento de
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uniformes e EPI, seguros, lucro e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o
fornecimento do objeto, ciente de que os materiais, equipamentos e utensilios de limpeza serao
fornecidos pelo CRO-RJ;

» Declaramos que esta proposta tem validade de 90 (noventa) dias corridos, contados da data de

sua apresentagdo (item 3.6 do Edital);
» Declaramos conhecer e aceitar integralmente os termos do Edital e de seus Anexos, em especial
o Termo de Referéncia e a Minuta de Contrato;

* Declaramos que a Planilha de Custos e Formacao de Precos anexa a esta proposta foi elaborada
com base na Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel e na legislacao trabalhista vigente,
garantido o piso salarial integral da funcao para a jornada de 40 horas semanais, sendo de nossa
inteira responsabilidade a exatidao dos valores nela informados;

» Declaramos ciéncia de que o preco proposto nao podera ser inferior ao custo apurado na Planilha
de Custos, sob pena de desclassificagao por inexequibilidade.

4. ANEXOS A ESTA PROPOSTA

* Planilha de Custos e Formagao de Precos preenchida (modelo do Anexo III do Edital), com
memoria de célculo.

Rio de Janeiro, [*] de [*] de 2026.

[Nome do Representante Legal]
[Razao Social da Licitante] — CNPJ n° []
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - CRO-RJ
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026
Processo Administrativo n° 774/2026

ANEXO III

PLANILHA MODELO DE CUSTOS PARA PREENCHIMENTO DA
LICITANTE

(arquivo editavel .xIsx disponibilizado junto ao Edital)

OBJETO: Contratagio de empresa especializada na prestacdo de servigos terceirizados de limpeza e
conservagdo predial, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante a disponibilizagdo de 2 (dois) postos
de Auxiliar de Servigos Gerais, para atuag¢do na sede do Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro
(CRO-RJ).
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ANEXO III - PLANILHA MODELO DE CUSTOS PARA PREENCHIMENTO DA
LICITANTE

Pregao Eletronico n® 05/2026 — Processo Administrativo n® 774/2026 — versao retificada (arquivo
editavel .xlsx disponibilizado junto ao Edital)

Instrucoes

PLANILHA MODELO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — INSTRUCOES DE
PREENCHIMENTO

Pregao Eletronico n® 05/2026 — Contratacdo de Auxiliar de Servigos Gerais — CRO-RJ — Processo
Administrativo n°® 774/2026

Esta planilha deve ser preenchida pela LICITANTE e apresentada como parte de sua
1. proposta comercial, em conformidade com o Anexo VII-D da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 5/2017 e o Termo de Referéncia do certame.

Preencha APENAS as cé¢lulas destacadas em amarelo (fonte azul). As demais células
contém formulas e serdo calculadas automaticamente — nao as edite.

Cada moddulo possui uma coluna de 'Observagdes/Memoria de Calculo' — preencha-a
3. obrigatoriamente, indicando a fonte de cada valor informado (ex.: clausula da CCT,
aliquota legal, percentual de mercado adotado).

O salario-base (Mddulo 1) deve corresponder, no minimo, ao piso da categoria previsto
4. na Convencgdo Coletiva de Trabalho (CCT) vigente, identificada na aba '"Memoria de
Célculo'.

Os percentuais de encargos sociais (Submodulo 2.2) e tributos (Mddulo 6) devem ser
5. compativeis com o regime tributario declarado pela licitante (Lucro Real, Lucro
Presumido ou Simples Nacional, quando aplicavel).

ATENCAO: por se tratar de servico de limpeza e conservagdo, a ME/EPP optante pelo
Simples Nacional pode manter o regime (Anexo IV da LC n° 123/2006 — art. 18, §§ 5°-C,

6. V1, e 5°-H): cotar INSS patronal (20%) e RAT fora do DAS, zerar as contribui¢des a
terceiros (art. 13, § 3°) e informar no Modulo 6 a aliquota efetiva do Simples,
comprovada pelo PGDAS-D (Edital, item 4.7).

O preco final ofertado (Quadro-Resumo) ndo podera ser inferior ao custo total apurado
7. nesta planilha, sob pena de caracterizacao de inexequibilidade (art. 59, Ill e IV, da Lei n°
14.133/2021).

A ndo apresenta¢ao desta planilha devidamente preenchida, ou a apresentacao com
8. inconsisténcias relevantes ndo saneadas no prazo concedido, podera ensejar a
desclassificagcdo da proposta.

Em caso de davida sobre o preenchimento, entre em contato com o Setor de Compras,
9. Licitagdes e Contratos do CRO-RJ pelo e-mail compras@cro-tj.org.br antes do envio da
proposta.

Quadro-Resumo
QUADRO-RESUMO — VALOR MENSAL DO POSTO

Posto: Auxiliar de Servigos Gerais — 40h semanais (segunda a sexta-feira) — Dedicagdo Exclusiva
de Mao de Obra
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Modulo

Moédulo 1
Moédulo 2
Moédulo 3

Moédulo 4

Moédulo 5

Moédulo 6

PRECO MENSAL DO POSTO (X
Modulos 1 a 6)

Numero de postos:
Numero de meses do contrato:

VALOR GLOBAL ESTIMADO
(Prego do Posto x Postos x Meses)

Modulo 1

Descrigao

Composicao da Remuneragdo

Encargos e Beneficios Anuais,

Mensais e Diarios

Provisdo para Rescisao

Custo de Reposicao do

Profissional Ausente

Insumos Diversos (Uniformes,
Materiais, Equipamentos)

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Item | Descricao

1 Salério-base (CCT)

) Adicional de
periculosidade

3 Adicional de
insalubridade

4 Adicional noturno
Adicional de hora

5 )
noturna reduzida

6 Outros adicionais

previstos em CCT

Valor
(R$)

Referéncia/Foérmula

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Valor % sobre
Mensal | Preco de
(R$) Venda
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
2
12
0,00

Observagdes / Memoria de Calculo
(preenchimento obrigatério)

Informar o piso salarial vigente da
categoria (CCT), com identificagdo
do sindicato e n° de registro no
Mediador/MTE na aba Memoria de
Célculo.

Preencher somente se aplicavel a
atividade (em regra, ndo aplicavel a
limpeza/conservacao). Caso ndo
aplicavel, manter zerado.

Preencher se aplicavel, conforme
laudo técnico (SESMET) e grau de
insalubridade (10%, 20% ou 40%
sobre o saldrio-minimo).

Preencher somente se houver jornada
entre 22h e Sh.

Preencher somente se aplicavel, em
conjunto com o adicional noturno.

Detalhar na coluna de observacoes a
rubrica e o dispositivo da CCT que a
preve.
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TOTAL MODULO 1 0,00 | 0,00  Calculado automaticamente.

Modulo 2
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Valor Observagoes / Memoria

Item Descrig¢ao Referéncia/Formula (R$)  de Céleulo

SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Calculado
automaticamente com base
no Moédulo 1 (Total da
Remuneragao).

Calculado
automaticamente com base

13° Salario Calculado | 0,00

Férias Calculado | 0,00 no Médulo 1 (Total da
Remuneragao).
Calculado
Adicional de Férias (1/3 automaticamente com base
constitucional) Calculado | 0,00 no Mddulo 1 (Total da
Remuneragao).
Subtotal

Submodulo 2.1 0,00

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
(% sobre Modulo 1 + Submoddulo 2.1)

Aliquota padrao 20%,
salvo CPRB (desoneragdo

INSS (CPP patronal) 20,00% 0,00 da folha), se aplicavel —
informar na coluna de
observagoes.

Conforme grau de risco da
CNAE preponderante
(Anexo V do RPS; 3% para

SAT/RAT 3,00% 0,00 a CNAE 8121-4/00),
ajustado pelo FAP —
informar o grau de risco e o
FAP adotados.

Salario-Educacdo 2,50% 0,00 Aliquota legal.

Informar qual entidade
1,50% 0,00 incide, conforme o ramo de
atividade da licitante.

SESC ou SESI (conforme
ramo)

Informar qual entidade
1,00% 0,00 incide, conforme o ramo de
atividade da licitante.

SENAC ou SENAI
(conforme ramo)
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INCRA 0,20%
SEBRAE 0,60%
FGTS 8,00%

Subtotal Submoddulo
2.2

0,00 Aliquota legal.
0,00 Aliquota legal.
0,00 ' Aliquota legal.

0,00

SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Vale-transporte (valor
mensal, liquido da
coparticipagao do empregado
— Lein® 7.418/1985)

Vale-alimentagao/refeicao

Auxilio-creche / outros
beneficios previstos em CCT

Subtotal Submoddulo
2.3

TOTAL MODULO
2 (Submodulos 2.1
+2.2+2.3)

Moadulo 3
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

Item | Descri¢ao Referéncia/Formula

Aviso prévio indenizado

! (provisao)

) Incidéncia do FGTS sobre
aviso prévio indenizado
Multa de 40% do FGTS

3 sobre depositos + aviso
prévio

Aviso prévio trabalhado
4 (custo ndo renovavel —
somente no 1° ano)

Informar o valor da tarifa
vigente x dias tuteis,

0,00 ' deduzidos os 6% de

0,00

coparticipagao do
empregado.

Informar conforme
previsdao da CCT, com

valor diario x dias Uteis no
mes.

Detalhar a rubrica e a

0,00 ' clausula da CCT

correspondente.

0,00

0,00

Valor
(RS)

0,00

0,00

0,00

0,00

Observagdes / Memoria de
Célculo (preenchimento
obrigatorio)

Informar a provisdo mensal
conforme metodologia adotada
(ex.: 1/12 do salario-base,
ponderada pela rotatividade
historica).

Percentual de FGTS (8%) sobre
a provisdo de aviso prévio.

Provisdo mensal da multa
rescisoria de 40% do FGTS.

Provisao mensal do aviso
prévio trabalhado (redugao de 7
dias), a ser eliminada na
prorrogagao contratual.
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Incidéncia do Submodulo
5 2.2 sobre 0 aviso prévio 0,00
trabalhado

Percentual do Subméddulo 2.2
aplicado sobre o item 4.

.. .. Preencher apenas se aplicavel a
Indenizagao adicional p P

6 (quando aplicavel) 0,00 | modalidade de rescisdo
q p considerada.
TOTAL MODULO 3 0,00 0,00 | Calculado automaticamente.
Moédulo 4

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Valor Observagdes / Memoria de
Item Descri¢do Referéncia/Formula (RS) Célculo (preenchimento
obrigatorio)

Detalhar a metodologia de
calculo (ex.: percentual sobre
a remuneragao, com base no
histérico de absenteismo).

Substituto nas auséncias legais
1 (férias, faltas abonadas, 0,00
atestados)

Preencher somente se o posto
exigir cobertura ininterrupta

Substituicdo em intervalo durante o intervalo de
2 intrajornada (quando 0,00 repouso/alimentagdo. Caso
aplicavel) nao aplicavel, justificar o
motivo na coluna de
observacoes.

Calculado automaticamente.
Se zerado, justificar
expressamente a auséncia de
necessidade de reposigao.

TOTAL MODULO 4 0,00 0,00

Modulo 5
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS)

Valor Observagdes / Memoria de
Item  Descrigdo Referéncia/Formula (RS) Célculo (preenchimento
obrigatorio)

Informar o custo mensal
rateado do fornecimento
anual de uniformes (4 blusas
+ 2 calgas + 1 calgado/ano),
nos termos do item 4.1 do
Termo de Referéncia.

Uniformes (rateio mensal —
1 vide Apéndice/pesquisa de 0,00
precos de uniformes e EPI)
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Equipamentos de Prote¢ao

2 Individual — EPI (rateio
mensal)

3 utensilios de limpeza
TOTAL MODULO 5
Moédulo 6

Materiais, equipamentos e
» SquiP 0,00

Informar o custo mensal
rateado do fornecimento de

0,00 EPI (NR-6), compativel

com a pesquisa de precos do
processo.

NAO sdo de
responsabilidade da
Contratada: materiais de
limpeza, equipamentos e
utensilios serdo fornecidos
pelo CRO-RJ (itens 3.2 e
4.1 do TR) — manter
zerado.

0,00 | 0,00 Calculado automaticamente.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Item Descricao Referéncia/Formula Valor

6.1 — CUSTOS INDIRETOS

Despesas
administrativas/operacionais (%
sobre custo Mod. 1 a 5)

Observagdes / Memoria de
Calculo

Percentual de referéncia: 2% a
5%, conforme estrutura
administrativa declarada pela
licitante.

6.2 — TRIBUTOS (incidentes sobre o preco de venda — calculo 'por dentro')

PIS

COFINS

ISS

CPRB (se optante pela desoneragdo

— Lein® 12.546/2011)

Aliquota cumulativa padrao
(Lucro Presumido). Ajustar
conforme regime tributario
declarado.

Aliquota cumulativa padrao
(Lucro Presumido). Ajustar
conforme regime tributario

declarado.

Aliquota do municipio de
prestagao do servigo —
confirmar percentual vigente no
Rio de Janeiro/RJ.

Preencher apenas se a empresa
for optante pela desoneracao da
folha; caso contrario, manter
zerado (ja considerado o INSS
patronal no Submoédulo 2.2).
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Aliquota total de tributos (soma) 8,65%

6.3 — LUCRO

Percentual de referéncia: 5% a
Margem de lucro (% sobre o custo 8.00% 10%. O lucro ndo deve incidir
total, antes de tributos) ’ sobre os tributos (calculo deve
ser feito 'por dentro').

Base de custo (Modulos 1 a5 +

Custos Indiretos) 0,00
Preco de Venda (calculo 'por dentro': 0.00
Base x (1 + Lucro) / (1 - £ Tributos)) ’
0,00

TOTAL MODULO 6 (valor a 0.00

reportar no Quadro-Resumo)
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - CRO-RJ
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026
Processo Administrativo n° 774/2026

ANEXO 1V

MINUTA DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados de limpeza e
conservagdo predial, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante a disponibilizagdo de 2 (dois) postos
de Auxiliar de Servigos Gerais, para atuac¢do na sede do Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro
(CRO-RJ).
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ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO
Processo Administrativo n® 774/2026 — Pregao Eletronico n° 05/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° [+]/2026, QUE FAZEM ENTRE
SI O CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA DO RIO DE
JANEIROE [*]

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO
DE JANEIRO — CRO-RJ, autarquia federal, inscrita no CNPJ sob 0 n°® 33.947.102/0001-78, com sede
na Rua Aragjo Porto Alegre, n® 70, 4° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.030-015, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Outair Bastazini Filho, doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, ......cccccccvvvunnnnnn. doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n® 05/2026, processado nos
autos do Processo Administrativo n® 774/2026, sujeitando-se as partes a Lei n° 14.133/2021, a Lei
Complementar n° 123/2006, a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), ao Decreto n°® 9.507/2018, a Instrug¢ao
Normativa SEGES/MP n°® 5/2017 e as demais normas pertinentes, ¢ as clausulas e condicdes
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato € a prestagcdo de servigos terceirizados de limpeza e conservagao
predial, com dedicacgdo exclusiva de mao de obra, mediante a alocagdo de 2 (dois) postos de Auxiliar
de Servigos Gerais, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, na sede do
CRO-RJ, conforme especificagdes, condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital e anexos do Pregao
Eletronico n° 05/2026, que passam a integrar este Contrato independentemente de transcrigao,

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E VINCULACAO AO
EDITAL

2.1. Este Contrato rege-se pela Lei n° 14.133/2021, pela Lei Complementar n° 123/2006, pela Lei
Complementar n°® 214/2025, pela Lei n® 13.709/2018 (LGPD), pelo Decreto n® 9.507/2018, pela
Instru¢ao Normativa SEGES/MP n°® 5/2017 e pelas demais disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis, vinculando-se integralmente ao Edital do Pregdo Eletronico n® 05/2026, ao Termo de
Referéncia e seus apéndices, e a proposta vencedora apresentada pela CONTRATADA, que passam
a integrar este instrumento para todos os efeitos, independentemente de transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

3.1. O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados de [*]/[*]/2026, podendo ser
prorrogado sucessivamente, por interesse das partes, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos
arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

3.2. A prorrogacdo ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condig¢des e os
precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com a
CONTRATADA, ¢ a verificacao dos seguintes requisitos:
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* a) estar formalmente demonstrado nos autos que a prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

* b) ser juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os
servicos foram prestados regularmente;

* ¢) ser juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagdo do servico;
 d) haver manifestag¢do expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;
+ ¢) ser comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo;
» ) ndo haver registro no Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal
(Cadin).
3.3. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

3.4. A prorrogacao sera promovida mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
manifestacdo da assessoria juridica do CRO-RJ,

3.5. Nas eventuais prorrogagdes, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
periodo anterior deverao ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovacao.

3.6. O Contrato ndo podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido apenada com
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as
abrangéncias da sang¢ao.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO E DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. O valor mensal do presente Contrato ¢ de RS... , o valor global, para o periodo de 12 (doze)
meses, ¢ de RS................. conforme proposta vencedora da CONTRATADA.

4.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais incidentes, e demais custos necessarios ao cumprimento integral do objeto.

4.3. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta da dotagdo orcamentaria n°

6.2.2.1.1.01.04.04.004.003 — Servigos de Limpeza e Conservacao, do or¢amento do CRO-RJ para o
exercicio correspondente, sendo a dotacdo relativa aos exercicios subsequentes indicada mediante
apostilamento, apds aprovacdo orcamentdria respectiva.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, no prazo de até 20 (vinte) dias uteis contados da
finalizagdo da liquidacdo da despesa, mediante atesto da Nota Fiscal/Fatura pelo Fiscal do Contrato,
condicionado a comprovacao da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA
e a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e ao FGTS do més anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
5/2017.

5.2. Constatando-se a situacao de irregularidade da CONTRATADA junto ao Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF), serd providenciada sua notifica¢do, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente defesa, observado o disposto
nos itens 7.24 a 7.27 do Termo de Referéncia.
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5.3. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no SICAF, a CONTRATADA devera
entregar ao Fiscal do Contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos:
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unido; certidoes de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA; Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO DE PRECOS

6.1. Os pregos contratados serdo repactuados, mediante solicitagio da CONTRATADA, observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, contado, para os custos de mao de obra, da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, conveng¢ao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada
e, para os custos decorrentes do mercado, da data de apresentagdo da proposta, nos termos do art. 25,
§ 8%, 1II, edo art. 135 daLein® 14.133/2021, da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5/2017 e dos itens
7.34 a 7.60 do Termo de Referéncia.

6.2. A repactuacdo sera precedida de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracao
analitica da variagdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, aplicando-se
a metodologia do Anexo VII-D da IN SEGES/MP n° 5/2017 (Planilha de Custos e Formagao de
Precos).

6.3. E vedada a inclusao, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencao coletiva.

6.4. A repactuagao nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer tempo, a manutencao do
equilibrio econdmico-financeiro com base no disposto no art. 124, 11, da Lei n® 14.133/2021.

6.5. A CONTRATADA observara as obrigacdes decorrentes da Emenda Constitucional n® 132/2023
e da Lei Complementar n° 214/2025, inclusive o destaque da CBS e do IBS nos documentos fiscais,
conforme o cronograma de transi¢ao previsto na legislacao.

6.6. A criacdo, alteracdo ou extingdo de tributos ou encargos legais, inclusive em razao da substitui¢ao
da contribuicdo para o PIS e da COFINS pela CBS e do ISS pelo IBS, ocorrida apos a data de
apresentacdo da proposta e que comprovadamente repercuta nos precos contratados, implicard a
revisdao do valor deste Contrato, para mais ou para menos, nos termos do art. 134 da Lei n°
14.133/2021 e das disposicoes da Lei Complementar n® 214/2025 relativas ao reequilibrio dos
contratos administrativos, mediante demonstracao analitica na Planilha de Custos e Formacao de
Pregos, considerados os créditos tributarios a que a CONTRATADA fizer jus, e formalizagdao por
termo aditivo.

CLAUSULA SE'NI‘IMA — DA CONTA VINCULADA E DA AUTORIZACAO PARA
MOVIMENTACAO

7.1. Fica instituido o regime de Conta Vinculada, nos termos do art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133/2021
e dos arts. 19 a 23 ¢ Anexo VII-B da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5/2017, destinada ao
provisionamento dos encargos trabalhistas de natureza resciséria (13° salario, férias, abono
constitucional de 1/3 e multa do FGTS) devidos aos empregados da CONTRATADA alocados na
execugao deste Contrato.
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7.2. A Conta Vinculada sera aberta em instituigdo bancaria oficial, em nome da CONTRATADA,

bloqueada para movimentag@o a débito sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, nos termos do
Anexo VII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017.

7.3. AUTORIZACAO EXPRESSA — A CONTRATADA, pela assinatura deste Contrato,
AUTORIZA, de forma irrevogével e irretratavel, enquanto vigorar este instrumento e até a integral
quitacao das obrigagdes trabalhistas dele decorrentes, que o

CONTRATANTE:

» a) retenha, mensalmente, da fatura devida a CONTRATADA, os valores das provisdes de 13°
salario, férias e adicional de férias, multa sobre o FGTS e encargos sobre férias e 13° salario,
calculados pelos percentuais do Anexo XII da IN SEGES/MP n° 5/2017 (itens 7.71 e 7.72 do
Termo de Referéncia), depositando-os na Conta Vinculada;

* b) bloqueie a movimentacdo a débito da Conta Vinculada, ressalvadas as hipoteses de liberagao
previstas no item 7.4;

* ¢) acesse extratos e demais informag¢des da Conta Vinculada junto a instituicdo financeira
depositaria, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo, sem que tal acesso configure violagao
de sigilo bancério, dada a natureza publica da finalidade.

7.4. Os valores depositados na Conta Vinculada somente poderdo ser movimentados, mediante
autorizacao especifica do CONTRATANTE (Fiscal do Contrato), nas seguintes hipoteses:

» a) pagamento de verbas rescisorias e de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados
alocados na execugao deste Contrato;

* b) pagamento dos valores de 13° salario e férias dos empregados alocados, nas épocas proprias;

* ¢) extingdo deste Contrato, com a comprovagao da quitagao de todas as obrigagdes trabalhistas
correspondentes, hipotese em que eventual saldo remanescente sera liberado a CONTRATADA.

7.5. Esta autorizagdo constitui condi¢do essencial e indissociavel da contratacdo, formalizando-se,
ainda, por meio do Termo de Autorizagdo para Movimentacdo da Conta Vinculada, a ser firmado
pela CONTRATADA junto a institui¢ao bancaria depositaria em até 10 (dez) dias uteis da assinatura
deste Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. Sera exigida da CONTRATADA garantia de execucao correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor anual do Contrato, nos termos dos arts. 96 a 98 da Lei n° 14.133/2021, prestada no prazo de
até 10 (dez) dias uteis ap6ds a assinatura deste Contrato, prorrogavel por igual periodo mediante
justificativa aceita pelo CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA optar pela modalidade
(caug¢do em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de
capitaliza¢do custeado por pagamento Uinico, com resgate pelo valor total), nos termos do art. 96, §
1°, da referida Lei; na hipotese de seguro-garantia, a apolice serd apresentada previamente a assinatura
deste Contrato (art. 96, § 3°). A garantia tera validade de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia
contratual, conforme o Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

8.2. A garantia prestada tem cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes contratuais,
inclusive de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias, e sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo de regéncia.
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CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO

9.1. Nao sera admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Contrato, dada a natureza dos
servicos, prestados com dedicacdo exclusiva de mao de obra diretamente vinculada ao
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
10.1. Obrigagdes do CONTRATANTE a) proporcionar as condigdes necessarias a regular execugao
contratual, inclusive local apropriado para guarda de materiais e equipamentos de limpeza;

* b) efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos pactuados;

» ¢) exercer a fiscalizagdo e a gestdo do contrato por meio de servidores formalmente designados;

* d) explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucao deste Contrato, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do protocolo do requerimento,
admitida prorrogacdo motivada por igual periodo, ressalvados os pedidos manifestamente
impertinentes, protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

» ¢) responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro
formulados pela CONTRATADA no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

* f) notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorre¢des, imperfeicoes,
falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto, fixando prazo para correcao;

» g) aplicar as san¢des administrativas cabiveis, nos termos da Cldusula Décima Terceira.
10.1.1. E vedado ao CONTRATANTE praticar atos de ingeréncia na administragio da
CONTRATADA, dentre os quais:
 a) indicar pessoas expressamente nominadas para executar, direta ou indiretamente, o objeto
contratado;
* b) fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em instrumento coletivo a ser pago pela
CONTRATADA a seus empregados;
» ¢) estabelecer vinculo de subordinagao direta com empregado da CONTRATADA;
* d) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos pela
CONTRATADA;

* ¢) demandar a empregado da CONTRATADA a execugao de tarefas fora do escopo do objeto
contratado;

» f) prever, neste Contrato ou em seus anexos, exigéncias que constituam interveng¢ao indevida na
gestao interna da CONTRATADA.

10.1.2. O CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao deste Contrato, nem por danos
causados a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

10.2. Obrigagdes da CONTRATADA a) executar os servigos conforme as especificacdes do Termo
de Referéncia e de sua proposta;
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b) fornecer, sem repasse de custo aos empregados, os uniformes e Equipamentos de Protecao
Individual (EPI), nas quantidades e periodicidade estabelecidas no Termo de Referéncia,
mantendo os empregados devidamente uniformizados e identificados por cracha;

c) manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas na
licitagdo;

d) responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execugao contratual, ndo se estabelecendo vinculo empregaticio entre
seus empregados e o CRO-RJ, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao
CONTRATANTE nem onera o objeto deste Contrato;

e) apresentar, quando solicitado, a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS relativas aos empregados alocados,
nos termos do item 6.36 do Termo de Referéncia;

f) autorizar e viabilizar a operacionalizagdo da Conta Vinculada, nos termos da Clausula Sétima;

g) efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados mediante depodsito em conta
bancaria de titularidade do proprio trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana da prestagcdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento pelo
CONTRATANTE;

h) autorizar o CONTRATANTE, desde a assinatura deste Contrato, a descontar das faturas
devidas e a efetuar diretamente aos trabalhadores o pagamento de salarios e demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des previdenciarias € do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacgdes, até a regularizacao, sem prejuizo das
sangdes cabiveis;

1) ndo contratar, durante a vigéncia deste Contrato, conjuge, companheiro(a) ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de
agente publico que tenha atuado na licitagdo, na fiscalizagdo ou na gestao deste Contrato, nos
termos do art. 48, pardgrafo inico, da Lei n°® 14.133/2021;

j) cumprir as normas de seguranga e satde no trabalho, ndo submetendo os trabalhadores a
condi¢des degradantes, jornadas exaustivas, trabalho infantil ou trabalho for¢ado;

k) guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento deste
Contrato;

1) assegurar aos trabalhadores alocados a previsibilidade da época de gozo de férias, conciliando
o direito ao descanso com as necessidades do servico;

m) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto a custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
complementando-os quando o previsto inicialmente nado for satisfatorio, exceto nas hipdteses do
art. 124, 11, "d", da Lei n°® 14.133/2021;

n) manter o CONTRATANTE informado sobre o regime tributario adotado, observando que, se
optante pelo Simples Nacional, a permanéncia no regime somente ¢ admitida por se tratar de
servico de limpeza e conservagao tributado na forma do Anexo IV da Lei Complementar n°
123/2006 (art. 18, §§ 5°-C, VI, e 5°-H), com recolhimento da contribui¢ao previdencidria
patronal fora do DAS e sujei¢do a retencao prevista no art. 31 da Lei n°® 8.212/1991; o) reservar,
quando o quantitativo de empregados alocados a este Contrato atingir os patamares legais
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minimos, os percentuais de vagas destinados a pessoas com deficiéncia ou reabilitados da
Previdéncia Social (Lei n°® 8.213/1991) e a aprendizes (art. 429 da CLT); no presente contrato,
com 2 (dois) postos, tais reservas ndo sdo exigiveis, sem prejuizo de reavaliagdo em caso de
aumento do quantitativo;

* p) prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE, garantindo-lhe
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos e aos documentos relativos a execugdo deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

11.1. A execugdo deste Contrato serd acompanhada e fiscalizada nos termos do Termo de Referéncia
edoart. 117 da Lein® 14.133/2021, ficando o Gestor e o Fiscal do Contrato designados em ato préprio
do CONTRATANTE, publicado ou juntado aos autos do processo administrativo, admitida sua
substitui¢dao, quando necessaria, mediante simples apostilamento, sem necessidade de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

12.1. As partes deverao observar a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razao deste Contrato, independentemente de declaragdo ou aceitagdo expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso,
em conformidade com a boa-fé e os principios do art. 6° da LGPD, sendo vedado o compartilhamento
com terceiros fora das hipoteses legalmente permitidas.

12.3. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como eliminar os dados tratados ao término do
respectivo tratamento, ressalvadas as hipdteses do art. 16 da LGPD, especialmente a guarda de
documentagao para comprovagao de cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais, enquanto nao
prescritas,

12.4. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta Clausula,
devendo a CONTRATADA atender prontamente aos pedidos de comprovagao formulados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecugdo total ou parcial deste Contrato, a CONTRATADA ficara sujeita as sangdes
previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021, conforme detalhado no item 14 do Termo de
Referéncia, sem prejuizo da reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. Este Contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes.

14.2. Podera ser extinto antes do prazo fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, quando este nao
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o Contrato nao
mais lhe oferece vantagem, hipdtese em que a extingdo ocorrera na proéxima data de aniversario do
Contrato, desde que a CONTRATADA seja notificada com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia; caso a notificagdo ocorra com prazo inferior, a extingdo somente produzira efeitos 2
(dois) meses ap0s a comunicagao.
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14.3. Poder4, ainda, ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, por algum dos
motivos previstos no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, aplicando-se, no que couber, os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

14.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des
sociais, previdenciarias e do FGTS poderdo dar ensejo a extingdo do Contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE, sem prejuizo das penalidades cabiveis, podendo o CONTRATANTE
conceder prazo para regularizacdo quando nao identificada ma-fé ou incapacidade de corregao.

14.5. Na extingao, o Fiscal do Contrato verificard o pagamento, pela CONTRATADA, das verbas
rescisorias, ou os documentos que comprovem a realocagdo dos empregados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem interrupcdo do contrato de trabalho. Até a comprovagdao, o
CONTRATANTE reterd a garantia contratual e os valores das Notas Fiscais/Faturas correspondentes,
em valor proporcional ao inadimplemento, nos termos do art. 121, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021.

14.6. Nao havendo quitagdo das obrigagdes pela CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias
contado da retenc¢do prevista no item anterior, fica a CONTRATADA obrigada a emitir as guias de
recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que
podera efetuar o pagamento das obrigacdes inadimplidas diretamente aos empregados, bem como das
contribui¢des previdenciarias € do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido a
CONTRATADA.

14.7. Este Contrato podera ser extinto, ainda, caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha atuado na licitagdo, na fiscalizacao ou na gestao
deste Contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art. 48, pardgrafo inico, da Lei n® 14.133/2021.

14.8. Este Contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da Convencao Coletiva de Trabalho em
que se baseia a Planilha de Custos e Formacdo de Precos, em razdo de erro ou fraude no
enquadramento sindical, de que resulte necessidade de repactuacdo ou imposi¢do de 6nus financeiro
ao CONTRATANTE em cumprimento de decisdo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo entre as partes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

15.4. As alteragdes contratuais serdo formalizadas mediante termo aditivo, submetido a prévia
manifestagdo da assessoria juridica do CONTRATANTE, salvo justificada necessidade de
antecipagao de efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo ocorrera em até 1 (um) mes.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes da Lei n°
14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis, e, subsidiariamente, segundo as disposicoes da Lei
n°® 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e os principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma do art. 94 da Lei n° 14.133/2021, bem como em seu sitio
oficial na internet, em atencdo ao art. 8°, § 2°, da Lei n® 12.527/2011.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Justiga Federal da Sec¢ao Judiciaria do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
duvidas ou litigios decorrentes deste Contrato que nao puderem ser compostos por conciliagdo, nos
termos do art. 92, § 1°, da Lei n° 14.133/2021, com rentncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, [] de [*] de 2026.

Outair Bastazini Filho [Representante Legal]
Presidente do CRO-RJ — CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunha 1 Testemunha 2
CPF: CPF:
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - CRO-RJ
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026
Processo Administrativo n° 774/2026

ANEXO V

MODELOS DE DECLARACOES E DOCUMENTOS

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados de limpeza e
conservagdo predial, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante a disponibilizagdo de 2 (dois) postos
de Auxiliar de Servigos Gerais, para atuac¢do na sede do Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro
(CRO-RJ).
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ANEXO V - MODELOS DE DECLARACOES E DOCUMENTOS
Pregao Eletronico n® 05/2026 — Processo Administrativo n® 774/2026

Este Anexo reune os modelos de declaragdes e documentos exigidos das licitantes na fase de
habilitacdo e, quando indicado, como condicao prévia a celebragao do Contrato, nos termos do Edital,
do Termo de Referéncia e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017. Os modelos devem ser
reproduzidos em papel timbrado da licitante, devidamente preenchidos e assinados por seu
representante legal.

1. TERMO DE VISTORIA FACULTATIVA

O(A) representante da empresa ....................... CNPJ n°................ , Sr(a). , vistoriou, em ............. de
de 2026, as instalagdes da sede do CRO-RJ (Rua Aratjo Porto Alegre, n° 70, Centro, Rio de
Janeiro/RJ — salas 215 a 219, 301 a 306, 906 a 908 e 4° ¢ 5° andares), local onde serdo prestados os
servicos objeto do Pregdo Eletronico n® 05/2026, cujo objeto ¢ a contratagdao de empresa especializada
na prestacao de servigos terceirizados de limpeza e conservagao predial, com dedicagdo exclusiva de
mao de obra, e declara estar ciente das condi¢des e da complexidade da execugdo dos servigos, bem
como ter conhecimento dos termos do Edital e de seus anexos.

Rio de Janeiro, [*] de [*] de 2026.

“Assinatura do(a) Representante da Empresa

VISTO DO SERVIDOR

A licitante que optar por ndo realizd-la deverd apresentar, em seu lugar, a Declaracao de
Conhecimento do Local do Servigo (item 2 deste Anexo).

2. DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL DO SERVICO

Declaro, sob as penalidades da lei que a empresa inscritano CNPJ .................. sobon°........... , embora
a Administragcdo entenda ser recomendavel a vistoria ao local em que serdo executados os servigos,
para levantamento das condigdes operacionais € ambientais pertinentes ao objeto da licitagdo e
elaboracao da proposta, optou por ndo realizar a vistoria facultativa ao local de execugdo dos servigos,
objeto do Pregdo Eletronico n® 05/2026, por ter pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos e ao local de execucdo, assumindo total responsabilidade por esta
declaracdo e ficando impedida, no futuro, de pleitear, em razdo do conhecimento aqui declarado,
quaisquer alteracdes contratuais de natureza técnica ou financeira.

Rio de Janeiro, [*] de [*] de 2026.

Carimbo (ou nome legivel) e assinatura do(a) Representante Legal
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3. AUTORIZACAO PARA RETENCAO DA GARANTIA

Pregao Eletronico n° 05/2026 — Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro — CRO-RJ Ao
Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro — CRO-RJ. (nome empresarial da licitante),
inscrita no CNPJ sob o n°, com sede em (endereco completo), por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr(a)........... , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°............... , para os fins
do, disposto no Edital do Pregdo Eletronico n® 05/2026, em cumprimento ao art 96 da Lei n°
14.133/2021, AUTORIZA o Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro — CRO-RJ, CNPJ
n°® 33.947.102/0001-78, com sede na Rua Aratjo Porto Alegre, n° 70, 4° andar, Centro, Rio de
Janeiro/RJ, CEP 20.030-015, a reter, a qualquer tempo, a garantia de execu¢do contratual, nas
hipdteses previstas na Clausula Oitava da Minuta de Contrato (Anexo IV do Edital) e no art. 137 da
Lein® 14.133/2021.

Rio de Janeiro, [] de [*] de 2026.

Assinatura do(a) Representante Legal OBS.: esta autorizagdo, devera ser apresentada previamente,
como condicdo para a celebragao do Contrato.

4. AUTORIZACAO PARA A ABERTURA DE CONTA VINCULADA EM NOME DA
EMPRESA

(nome empresarial da licitante), inscrita no CNPJ sob o n° x com sede em (endereco completo), por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). ....... , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do
CPFn°........ para os fins do disposto no Edital do Pregao Eletronico n° 05/2026, em cumprimento ao
disposto no Anexo VII-B da Instru¢ao Normativa SEGES/MP n° 5/2017 e ao art. 121, § 3°, da Lein°
14.133/2021, AUTORIZA o Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro — CRO-RJ, CNPJ
n°® 33.947.102/0001-78, com sede na Rua Araujo Porto Alegre, n° 70, 4° andar, Centro, Rio de
Janeiro/RJ, CEP 20.030-015, a solicitar, junto a institui¢do bancaria oficial indicada pelo CRO-RJ, a
abertura de conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo a débito, exceto quando
autorizada pelo CRO-RJ, em nome desta empresa, com a finalidade de receber, mensalmente, os
valores correspondentes as provisdes de encargos trabalhistas de natureza rescisdria previstas no
Anexo VII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017 e na Clausula Sétima da Minuta de Contrato.

Rio de Janeiro, [*] de [*] de 2026.

OBS.: esta autorizagcdo ¢ complementar ao Termo de Autorizagdo para Movimentagdo da Conta
Vinculada (reproduzido a seguir neste Anexo V), a ser firmado junto a institui¢ao bancaria depositaria
em até 10 (dez) dias tuteis da assinatura do Contrato, nos termos da Clausula Sétima, item 7.5. da
Minuta de Contrato.
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TERMO DE AUTORIZACAO PARA MOVIMENTACAO DA CONTA VINCULADA —

BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

(Anexo VII-B da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017) Pregdo Eletronico n® 05/2026 —
Processo Administrativo n® 774/2026 — Contrato n° []/2026 Nota: diferentemente das declaragdes
anteriores — firmadas pela licitante na fase de habilitacdo —, este Termo ¢ firmado somente apds a
celebragdo do Contrato, em conjunto com a institui¢ao financeira depositaria, na forma da Clausula
Sétima, item 7.5, da Minuta de Contrato. E reproduzido neste Anexo para facilitar a consulta ¢ a
padronizagdo, sendo formalizado como parte integrante do Contrato. Pelo presente Termo, de um
lado o CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO DE JANEIRO — CRO-RJ,
autarquia federal, inscrito no CNPJ sob o n°® 33.947.102/0001-78, com sede na Rua Aratjo Porto
Alegre, n° 70, 4° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.030-015, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. Outair Bastazini Filho, doravante denominado CONTRATANTE; de outro lado,
.................................. - CNPJ sob o....................... com sede em .......................... representada por...
portador(a) do CPF n° .................. , doravante denominada CONTRATADA, e, na qualidade de
interveniente-anuente, 0 BANCO ........ccccuvveeeen. , agéncia n° , situado em , doravante denominado
INSTITUICAO FINANCEIRA, resolvem firmar o presente Termo de Autorizagdo para
Movimentagao da Conta Vinculada, vinculado ao Contraton® .......... /2026, celebrado em decorréncia
do Pregdo Eletronico n® 05/2026 (Processo Administrativo n® 774/2026), mediante as cldusulas e
condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto disciplinar a abertura, o depdsito, o bloqueio e a movimentagao
de conta-corrente vinculada, aberta em nome da CONTRATADA junto a INSTITUICAO
FINANCEIRA, destinada ao provisionamento dos encargos trabalhistas de natureza rescisoria
devidos aos empregados alocados na execugdo do Contrato n° ................. /2026, nos termos do art.
121, § 3°, da Lei n® 14.133/2021 e do Anexo VII-B da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5/2017.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ABERTURA E DO BLOQUEIO DA CONTA

2.1. AINSTITUICAO FINANCEIRA abrira conta-corrente vinculada em nome da CONTRATADA,
especificamente para fins deste Termo, a qual permanecera bloqueada para movimentacao a débito
durante toda a vigéncia do Contrato n° .............:/2026, admitindo-se movimentagao exclusivamente
nas hipdteses e mediante os procedimentos previstos na Clausula Quarta.

2.2. A conta-corrente vinculada serd aberta em até 10 (dez) dias uteis contados da assinatura do
Contrato n° ............ /2026, cabendo a CONTRATADA informar ao CONTRATANTE os dados
bancarios (banco, agéncia e nimero da conta) tao logo constituida.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DEPOSITOS MENSAIS
3.1. O CONTRATANTE depositara, mensalmente, na conta vinculada, os valores correspondentes
as seguintes rubricas da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (Apéndice B do Termo de
Referéncia — versao retificada), retidos da fatura mensal devida a CONTRATADA:

* a) 13° (décimo terceiro) salario;

* b) férias e adicional de férias (1/3 constitucional);
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* ¢) multa sobre o FGTS;
» d) encargos sobre férias e 13° salario;

(rubricas e percentuais conforme o Anexo XII da IN SEGES/MP n° 5/2017 e os itens 7.71 ¢ 7.72 do
Termo de Referéncia)

3.2. Os depositos serdo realizados no mesmo més de competéncia do pagamento da fatura a
CONTRATADA, cabendo ao Fiscal do Contrato o acompanhamento da regularidade dos depositos.

CLAUSULA QUARTA — DAS HIPOTESES DE LIBERACAO

4.1. Os valores depositados na conta vinculada somente poderdo ser movimentados, a débito,
mediante autorizagdo especifica e por escrito do CONTRATANTE (Fiscal do Contrato) a
INSTITUICAO FINANCEIRA, nas seguintes hipoteses:

» a)pagamento das verbas rescisorias e de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados da
CONTRATADA alocados na execucdo do Contrato, mediante apresentagdo do Termo de
Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT) e demais documentos comprobatérios;

* b) pagamento do 13° salario, nas épocas proprias, mediante apresentacdo dos recibos
correspondentes;

* ¢) pagamento de férias e do respectivo adicional de 1/3 constitucional, mediante apresentacdo
dos recibos correspondentes;

* d) extingdo do Contrato n® /2026, hipdtese em que, comprovada a quitacdo de todas as
obrigagdes trabalhistas dos empregados alocados, o saldo remanescente sera liberado a
CONTRATADA.

4.2. Para cada movimentacdo, a CONTRATADA devera apresentar ao Fiscal do Contrato a
documentag¢do comprobatoria pertinente, que, uma vez validada, ensejard a emissdo de autorizagao
de saque especifica, dirigida a INSTITUICAO FINANCEIRA.

4.3. E vedada a movimentagdo da conta vinculada para finalidade diversa das previstas neste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. Este Termo vigorara por todo o periodo de execugdo do Contrato n° /2026 e suas eventuais
prorrogagdes, estendendo-se até¢ a efetiva quitagdo de todas as obrigagdes trabalhistas nele
provisionadas, ainda que ocorra a extingao do Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6.1. Fica eleito o foro da Justica Federal da Secao Judiciaria do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
davidas ou litigios decorrentes deste Termo. E, por estarem assim justas e acordadas, as partes firmam
o presente Termo em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Rio de Janeiro, [] de [*] de 2026.

Outair Bastazini Filho
CONTRATANTE —
Presidente CRO-RJ

Rua Araujo Porto Alegre, 70 — 4° andar — Centro — Rio de Janeiro/RJ — CEP 20.030-015
Telefone: (21) 3505-7600 | Site: www.cro-rj.org.br | E-mail: compras@cro-rj.org.br | Pagina 85 de 86



CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DO RIO DE JANEIRO

CONTRATADA

Interveniente-
Anuente —
Institui¢do Financeira (carimbo, nome e assinatura do preposto)

5. DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO SINDICAL E DE RESPONSABILIDADE

(Edital, subitens 6.11.1 e 6.11.4 — a ser apresentada pela licitante classificada em primeiro lugar,
juntamente com a proposta adequada ao ultimo lance)

A CMPIeSa ..ooveeeiieiieeiee e , inscrita no CNPJ sob 0 n° .........ccceenneene. , por intermédio de
seu representante legal, o(a) Sr(a). .cooocvvevieriiieiieniiiiieeie, , portador(a) do CPF n° ........ccccuvnnnne. ,
para os fins do Pregdo Eletronico n° 05/2026 (Processo Administrativo n°® 774/2026), DECLARA:

a) que sua atividade econdmica preponderante € ............cccceeveveeriierieenenne. (CNAE n° ... ),
estando enquadrada no sindicato patronal ............cccccceeeeiiieriieennnn. , com base territorial abrangendo
0 Municipio do Rio de Janeiro;

b) que a proposta e a Planilha de Custos ¢ Formagao de Precos foram elaboradas com base no(a)
........................................ (Acordo/Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo), registro
MTE n°® ... , vigéncia .../ ../........ a ofed , data-base ..../...., firmado(a) entre
........................................ e et —eeateebeenateebeany pelas seguintes razdes:

C) que apresenta, em anexo, copia da carta ou do registro sindical do sindicato ao qual estd enquadrada
e copia do instrumento coletivo indicado na alinea “b”;

d) que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude
pela utiliza¢do de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no
qual a empresa ndo tenha sido representada por o6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha
resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando-se as sangdes previstas
no art. 156, incisos III e IV, da Lei n® 14.133, de 2021, sem prejuizo da extingdo contratual prevista
na Clausula 14.8 da Minuta de Contrato.

Rio de Janeiro, [] de [*] de 2026.

Assinatura do(a) Representante Legal
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